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2. Chỉ tiêu biên chế hành chính giao năm 2009 
 
Tổng biên chế hành chính năm 2009 của tỉnh Phú Thọ  là 2.455 người, trong 

ñó biên chế công chức 2.247 người, biên chế công chức dự bị 65 người và biên chế 
hợp ñồng theo Nghị ñịnh số 68/2000/Nð/CP là 143 người, tăng so với biên chế năm 
2008 là 147 người (biên chế công chức tăng 72 người, biên chế hợp ñồng theo Nghị 
ñịnh số 68/2000/Nð-CP  tăng 75 người)  

 
a. Biên chế giao ngay từ ñầu năm 2009 : 2.409 người. 
Biên chế giao theo tính toán ñến tháng 6/2008 là 2.288 người, trong ñó biên 

chế công chức 2.080 người, biên chế công chức dự bị là 65 người, biên chế hợp ñồng 
68 là 143 người. 

 
-  Cấp tỉnh: Tổng số 1.279 người, tăng 56 người so với năm 2008. Trong ñó: 
+ Công chức : 1.150 người; tăng 16 người (ñiều chỉnh 16 công chức dự bị) 
+ Công chức dự bị: 38 người, không tăng 
+ Hợp ñồng theo Nð số 68/2000/Nð-CP:  91 người, tăng 40 người 
 
- Cấp huyện: Tổng số 1.009 người, tăng 45 người so với năm 2008. Trong ñó : 
+ Công chức :    930 người; tăng 10 người ( ñiều chỉnh 10 công chức dự bị ) 
+  Công chức dự bị:   27 người, không tăng. 
+ Hợp ñồng theo Nð số 68/2000/Nð-CP:   52 người, tăng 35 người 
 
 Biên chế dự phòng còn của năm 2008 là 121 người sẽ ñược giao bổ sung trong 

năm 2008 cho các ñơn vị khi ñược thành lập thêm tổ chức mới, hoặc  bổ sung chức 
năng, nhiệm vụ; bố trí cán bộ diện Ban Thường vụ Tỉnh uỷ quản lý;  tuyển dụng ñặc 
cách sinh viên tốt nghiệp ñại học loại giỏi, tốt nghiệp Thạc sỹ, Tiến sỹ ; tiếp nhận cán 
bộ khoa học kỹ thuật trình ñộ cao theo chính sách thu hút của tỉnh 

 
b. Biên chế dự phòng của năm 2009 : 46 người. 

3. Giải pháp thực hiện: 

UBND tỉnh thực hiện việc giao chỉ tiêu biên chế năm 2009 gắn với việc tiếp 
tục chỉ ñạo thực hiện chương trình cải cách hành chính Nhà nước một cách ñồng bộ, 
thực hiện khoán biên chế và khoán kinh phí quản lý hành chính, tổ chức thi tuyển 
công chức và công chức dự bị, từng bước nâng cao chất lượng ñội ngũ công chức 
phục vụ tốt nhiệm vụ phát triển kinh tế-xã hội của ñịa phương. Tiếp tục rà soát, bổ 
sung và hoàn thiện chức năng, nhiệm vụ, tổ chức bộ máy và quy chế làm việc của 
từng cơ quan, ñơn vị và phòng ban chuyên môn trực thuộc.  

 
ðiều 2. Hội ñồng nhân dân tỉnh giao: 
 
- UBND tỉnh tổ chức thực hiện Nghị quyết  
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- Thường trực HðND tỉnh, các Ban và các ñại biểu HðND tỉnh tăng cường 
kiểm tra, giám sát việc thực hiện Nghị quyết. 

 
Nghị quyết này ñược HðND tỉnh Phú Thọ khoá XVI kỳ họp thứ 14 thông qua 

ngày 19 tháng 7 năm 2008./. 
 

 
 CHỦ TỊCH 

 
(ðã ký) 

 
 

Ngô ðức Vượng 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


