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5. Thi tuyển viên chức sự nghiệp Khuyến nông. ðối tượng là những người tốt 
nghiệp hệ chính quy các trường ñại học có chuyên môn phù hợp với cơ cấu ngạch 
viên chức cần tuyển. 

 
ðiều 2. Giao UBND huyện Cẩm Khê xây dựng kế hoạch, thành lập Hội ñồng 

thi tuyển viên chức ñể thực hiện thi tuyển theo quy ñịnh. 
Giao Sở Nội vụ kiểm tra, giám sát việc thi tuyển viên chức sự nghiệp thuộc 

UBND huyện Cẩm Khê theo quy ñịnh tại Nghị ñịnh số 116/2003/Nð-CP ngày 
10/10/2003 và Nghị ñịnh số 121/2006/Nð-CP  ngày 23/10/2006 của Chính phủ. 

 
ðiều 3. Quyết ñịnh này có hiệu lực kể từ ngày ký. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, 

Giám ñốc Sở Nội vụ, Chủ tịch UBND huyện Cẩm Khê căn cứ quyết ñịnh thực hiện./. 
 

 
 CHỦ TỊCH 

 
 

(ðã ký) 
 
 

Nguyễn Doãn Khánh 
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SỐ LƯỢNG, CƠ CẤU VIÊN CHỨC ðƯỢC THI TUYỂN 
VÀO SỰ NGHIỆP THUỘC UBND HUYỆN CẨM KHÊ 
(Kèm theo Qð số 19/Qð-UBND ngày 06 tháng 01 năm 2010 

của Chủ tịch UBND tỉnh) 
 
I. TỔNG SỐ: 83 chỉ tiêu. 
 

II. CƠ CẤU THI TUYỂN: (14 chuyên ngành) 
 

Số 
TT 

Chuyên ngành Số lượng 

I Giáo viên tiểu học 38 chỉ tiêu 
1 Giáo viên dạy văn hóa tiểu học 19 chỉ tiêu 
2 Môn Thể dục - CTð 08 chỉ tiêu 
3 Môn tiếng Anh 06 chỉ tiêu 
4 Môn Tin học 05 chỉ tiêu 

II Giáo viên trung học cơ sở 32 chỉ tiêu 
1 Môn Toán 06 chỉ tiêu 
2 Môn Hóa 04 chỉ tiêu 
3 Môn Lý 04 chỉ tiêu 
4 Môn Văn  07 chỉ tiêu 
5 Môn tiếng Anh 06 chỉ tiêu 
6 Môn Tin học 05 chỉ tiêu 

III Nhân viên 10 chỉ tiêu 
1 Trung cấp kế toán 10 chỉ tiêu 

IV Sự nghiệp văn hóa - truyền thanh 01 chỉ tiêu 
1 Trung cấp phát thanh truyền hình 01 chỉ tiêu 

V Sự nghiệp Khuyến nông 02 chỉ tiêu 
1 ðại học chuyên ngành Nông lâm kết hợp 01 chỉ tiêu 
2 ðại học Thủy sản 01 chỉ tiêu 

 
   Danh sách ấn ñịnh: 83 chỉ tiêu; 
                                  14 chuyên ngành. 


