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 - ðẩy mạnh công tác ñào tạo nhân lực dược có trình ñộ ñại học và trên ñại học nhằm 
ñảm bảo cho các cơ quan QLNN về dược, cơ sở sản xuất, kinh doanh, tồn trữ bảo quản 
thuốc, giám sát kiểm tra chất lượng thuốc ñủ nhu cầu cán bộ dược chuyên trách và có cơ 
cấu trình ñộ chuyên môn hợp lý; 

- Thu hút ñầu tư xây dựng nhà máy sản xuất thuốc ñạt tiêu chuẩn quốc tế GMP-
WHO;  

- Nghiên cứu, chọn lọc, kế thừa những bài thuốc gia truyền có hiệu quả ñiều trị và 
giá trị kinh tế cao ñưa vào sản xuất ở qui mô công nghiệp;  

- Qui hoạch vùng nuôi trồng, bảo tồn và triển khai nuôi trồng phát triển những cây 
thuốc quí, ñể tạo nguồn cung cấp nguyên liệu cho công nghiệp bào chế thuốc từ dược liệu và 
thuốc y học cổ truyền trở thành một phần quan trọng của ngành dược tỉnh Phú Thọ; 

 - Trung tâm kiểm nghiệm thuốc ñạt tiêu chuẩn GLP quốc tế, ñảm bảo ñủ năng lực 
kiểm tra, giám sát tất cả các thuốc lưu hành trên thị trường; 

- Nâng cấp Trường Cao ñẳng dược Phú Thọ thành Trường ðại học Dược; 

- Hệ thống kho tồn trữ, bảo quản thuốc các Bệnh viện tuyến tỉnh và Trung tâm YTDP tỉnh, 
các bệnh viện tuyến huyện, các Trung tâm y tế tỉnh và huyện làm nhiệm vụ dịch vụ cung ứng 
thuốc ñạt tiêu chuẩn GSP quốc tế; 

- Các doanh nghiệp kinh doanh lưu thông phân phối thuốc ñạt tiêu chuẩn GDP quốc 
tế; 

- Các cơ sở bán lẻ thuốc ñạt tiêu chuẩn GPP quốc tế;  

 - ðẩy mạnh công tác sử dụng thuốc hợp lý, an toàn, hiệu quả, áp dụng ñúng nguyên 
tắc “Thực hành tốt kê ñơn thuốc”. 

  II. Nhiệm vụ và các giải pháp chủ yếu.  

1. Nhiệm vụ chủ yếu: 

1.1. Nâng cao năng lực cơ quan QLNN về lĩnh vực dược.   

Kiện toàn tổ chức, bộ máy  QLNN về dược, tăng cường năng lực hoạt ñộng của Phòng 
nghiệp vụ dược, Phòng Quản lý hành nghề y- dược tư nhân, Thanh tra Sở Y tế và Phòng Y tế 
các huyện, thị, thành. Sắp xếp lại tổ chức bộ máy, nhân lực dược trong các doanh nghiệp sản 
xuất kinh doanh thuốc và trong các ñơn vị sự nghiệp y tế. 

1.2. Phát triển công nghiệp dược. 

 - Thu hút ñầu tư, xây dựng nhà máy sản xuất thuốc ñạt tiêu chuẩn quốc tế GMP-WHO, 
ñi vào sản xuất cuối năm 2015 nhằm chủ ñộng ñáp ứng một phần nhu cầu sử dụng thuốc của 
nhân dân trên ñịa bàn tỉnh và trong cả nước; 

- Tổ chức triển khai thực hiện có hiệu quả các mục tiêu ðề án “ Nuôi trồng và phát 
triển cây thuốc tỉnh Phú Thọ giai ñoạn 2003-2010” ñã ñược UBND tỉnh  phê duyệt, qui 
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hoạch vùng nuôi trồng, bảo tồn cây thuốc quí; và chế biến dược liệu ñạt tiêu chuẩn GACP, 
bảo ñảm cung cấp ñủ nguyên liệu cho các cơ sở chế biến sản xuất thuốc ðông, Nam dược 
trong tỉnh và tiến tới xuất khẩu. 

1.3. Xây dựng hệ thống phân phối, cung ứng thuốc. 

Từng bước hiện ñại hoá và tổ chức sắp xếp lại hệ thống phân phối, hệ thống kinh 
doanh bán lẻ thuốc thông qua việc triển khai áp dụng các nguyên tắc, tiêu chuẩn thực hành 
tốt về dược, cụ thể:   

- ðến hết năm 2010 các doanh nghiệp kinh doanh lưu thông phân phối thuốc ñạt tiêu 
chuẩn GDP; các Nhà thuốc ñạt tiêu chuẩn GPP;  

- ðến  hết năm 2012 các Quầy thuốc ñạt tiêu chuẩn GPP;  

- ðối với ðại lý bán thuốc, Tủ thuốc Trạm Y tế, Cơ sở bán lẻ thuốc từ dược liệu,   khuyến 
khích các cơ sở có ñủ ñiều kiện ñến ñầu năm 2013 ñạt  tiêu chuẩn GPP và ñến ñầu năm 2015 tất 
cả ñều ñạt tiêu chuẩn GPP (Trừ một số nội dung không bắt buộc theo hướng dẫn của Bộ Y tế nêu 
trong khoản 3, mục I, chương III của Quyết ñịnh số 11/2007/Qð-BYT ngày 24/01/2007 về việc 
ban hành nguyên tắc, tiêu chuẩn “ Thực hành tốt nhà thuốc ”.  

1.4. ðảm bảo chất lượng thuốc. 

- Nâng cấp Trung tâm kiểm nghiệm ñạt tiêu chuẩn GLP quốc tế vào cuối năm 2011;   

- Xây dựng hệ thống kho tồn trữ, bảo quản thuốc ở các Bệnh viện ña khoa, chuyên khoa 
tuyến tỉnh và Trung tâm Y tế dự phòng tỉnh ñạt tiêu chuẩn GSP vào ñầu năm 2012 và ở các 
Bệnh viện ña khoa tuyến huyện ñạt tiêu chuẩn GSP vào cuối năm 2013; 

- ðến hết năm 2015, xây dựng cơ sở bảo quản, tồn trữ thuốc các Trung tâm y tế hệ 
dự phòng tuyến tỉnh và trung tâm y tế huyện ñạt tiêu chuẩn GSP. 

 1.5. Sử dụng thuốc hợp lý, an toàn, hiệu quả. 

- Kiện toàn nâng cao chất lượng hiệu quả hoạt ñộng Hội ñồng thuốc và ñiều trị, ñơn 
vị thông tin thuốc trong các bệnh viện trên ñịa bàn toàn tỉnh. ðẩy mạnh công tác kê ñơn, sử 
dụng thuốc hợp lý, an toàn, hiệu quả trong các cơ sở khám chữa bệnh công lập, ngoài công 
lập và tại cộng ñồng;   

- ðến năm 2011, các bệnh viện ña khoa, chuyên khoa tuyến tỉnh, huyện rà soát, sửa 
ñổi, bổ sung hoàn chỉnh các phác ñồ ñiều trị chuẩn ñối với các bệnh thường gặp trên cơ sở 
phù hợp với tuyến kỹ thuật và tiến bộ khoa học kỹ thuật y - dược tiên tiến, hiện ñại. 

2. Các nhóm giải pháp thực hiện chủ yếu: 

2.1. Nhóm giải pháp về nâng cao hiệu lực quản lý các hoạt ñộng về dược và mỹ 
phẩm. 

- Tăng cường, chủ ñộng và phối kết hợp chặt chẽ giữa các cơ quan QLNN trong việc 
thanh, kiểm tra các hoạt ñộng về dược phẩm, mỹ phẩm. Xử lý nghiêm các trường hợp vi 
phạm theo qui ñịnh của pháp luật. 



Số 14 + 15 - 02 - 06 - 2010 CÔNG BÁO 63

 13 

- Tăng cường sự QLNN trong việc bảo vệ, bảo tồn, phát triển, khai thác, thu mua, 
chế biến, buôn bán dược liệu và các chế phẩm từ dược liệu; 

 - Tăng cường phối hợp giữa cơ quan QLNN trong việc quản lý, hậu kiểm ñối với 
công tác thông tin, quảng cáo thuốc, mỹ phẩm trên các phương tiện thông tin ñại chúng 
nhằm ñảm bảo cho người dân ñược thông tin chính xác về thuốc, hạn chế tối ña những 
quảng cáo thuốc chưa có hoặc không ñúng với hồ sơ ñăng ký quảng cáo thuốc với Bộ Y tế; 

- Tăng cường công tác truyền thông và giáo dục nâng cao nhận thức của người dân 
trong việc sử dụng thuốc hợp lý, an toàn, hiệu quả. ðẩy mạnh tuyên tuyền về chất lượng và 
sử dụng thuốc sản xuất trong nước, khắc phục tâm lý chuộng thuốc ngoại, biệt dược trong 
các cơ sở khám chữa bệnh và tại cộng ñồng;  

- ðẩy mạnh và nâng cao chất lượng hoạt ñộng ñơn vị thông tin thuốc trong bệnh viện, 
phổ biến kiến thức sử dụng thuốc hợp lý, an toàn cho người bệnh bằng nhiều hình thức, như trực 
tiếp tổ chức sinh hoạt hội ñồng người bệnh trong bệnh viện, hoặc trực tiếp thông qua công tác 
khám bệnh, kê ñơn thuốc ñiều trị ngoại trú cho người bệnh ở các cơ sở khám chữa bệnh,... 

- Thường xuyên quán triệt, triển khai thực hiện nghiêm qui chế sử dụng thuốc trong 
bệnh viện, qui chế kê ñơn thuốc trong ñiều trị ngoại trú, ñảm bảo thực hiện ñúng nguyên tắc “ 
Thực hành tốt kê ñơn thuốc”. ðẩy mạnh và nâng cao chất lượng hoạt ñộng Hội ñồng thuốc và 
ñiều trị trong các bệnh viện. Thực hiện tốt chế ñộ bình xét bệnh án, ñơn thuốc, ñiều chỉnh kịp 
thời các sai sót trong chẩn ñoán, chỉ ñịnh và thực hiện y lệnh trong ñiều trị. ðịnh kỳ rà soát, 
ñiều chỉnh, bổ sung danh mục thuốc thiết yếu, danh mục thuốc chủ yếu dùng trong bệnh viện, 
ñảm bảo phù hợp với mô hình bệnh tật, trình ñộ chuyên môn người sử dụng và theo ñúng 
phân hạng bệnh viện; 

- Tăng cường hợp tác quốc tế với các nước trong khu vực và thế giới trong việc cử 
cán bộ ñi ñào tạo chuyên sâu về công tác quản lý, thu thập thông tin và chia sẻ kinh nghiệm 
quản lý;   

- ðẩy mạnh nghiên cứu và ứng dụng khoa học kỹ thuật về dược thuộc các lĩnh vực 
quản lý, sản xuất kinh doanh, nuôi trồng, khai thác, chế biến dược liệu, bảo quản, sử dụng 
thuốc...kế thừa, chọn lọc các bài thuốc y học cổ truyền có giá trị ñưa vào sản xuất ở qui mô 
công nghiệp hiện ñại;  

 2.2. Nhóm giải pháp về kiện toàn tổ chức, xây dựng ñội ngũ cán bộ. 

- Rà soát, sắp xếp tổ chức dược của các bệnh viện, các trung tâm y tế  trên cơ sở phù 
hợp với nhiệm vụ của từng ñơn vị và ñảm bảo ñủ năng lực hoạt ñộng, ñáp ứng yêu cầu  
nhiệm vụ mới, ñặc biệt trong việc triển khai áp dụng nguyên tắc, tiêu chuẩn GSP; 

- Rà soát, phân công nhiệm vụ cụ thể, phù hợp cho các thành viên Hội ñồng thuốc và ñiều 
trị, ðơn vị thông tin thuốc trong các bệnh viện nhằm ñảm bảo thực hiện tốt nhiệm vụ tư 
vấn cho việc sử dụng thuốc hợp lý, an toàn, có hiệu quả;   
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- Rà soát, sắp xếp lại tổ chức, bộ máy quản lý, ñiều hành của các doanh nghiệp 
SXKD thuốc ñể ñảm bảo cho việc triển khai thực hiện ñúng các yêu cầu trong việc áp dụng 
nguyên tắc, tiêu chuẩn GMP, GDP, GSP, GPP, GLP; 

- ði ñôi với việc phát triển cần chú ý rà soát, sắp xếp lại hệ thống kinh doanh bán lẻ 
thuốc thông qua việc triển khai thực hiện các nguyên tắc, tiêu chuẩn thực hành tốt về dược, 
nhằm ñảm bảo cho hệ thống bán lẻ ngày một hiện ñại và ñược phân bố hợp lý, cung ứng ñủ 
thuốc thiết yếu góp phần nâng cao chất lượng công tác chăm sóc, bảo vệ  sức khoẻ ban ñầu 
cho nhân dân tại cộng ñồng;  

- Thường xuyên củng cố, chấn chỉnh các hoạt ñộng ñối với các tổ chức hội nghề nghiệp 
(Hội Dược, Hội ðông y...) ñảm bảo cho các hoạt ñộng của hội theo ñúng ðiều lệ và các qui ñịnh 
của pháp luật, tạo ñiều kiện ñể các tổ chức hội tham gia phối hợp với các cơ quan QLNN  trong 
việc quản lý hành nghề của hội viên;   

- Phát triển, ñổi mới nội dung phương pháp dạy-học, nâng cao chất lượng  ñào tạo ñội ngũ 
cán bộ dược của các trường ñào tạo dược trong tỉnh; 

- Tổ chức triển khai thực hiện có hiệu quả các mục tiêu  “ ðề án phát triển nhân lực y tế 
tỉnh Phú Thọ giai ñoạn 2009-2015 và ñịnh hướng ñến năm 2020” (ban hành theo Qð số 
1781/Qð-UBND ngày 03/7/2009 của UBND tỉnh Phú Thọ);  

- Tăng cường, khuyến khích, ưu tiên ñào tạo nguồn nhân lực dược có trình ñộ ñại 
học và trên ñại học bổ sung cho nhu cầu các ñơn vị tuyến tỉnh, huyện, các doanh nghiệp 
SXKD thuốc; ñào tạo DSTH cho tuyến y tế cơ sở; ñào tạo Dược sỹ lâm sàng cho các bệnh 
viện; ñào tạo cán bộ dược cho khu vực miền núi, vùng sâu, vùng xa, vùng kinh tế khó 
khăn. Song song với ñào tạo, tiến hành rà soát, ñiều chỉnh, sắp xếp bố trí lại nguồn nhân lực 
dược một cách hợp lý, nhằm nâng cao năng lực, chất lượng, hiệu quả các hoạt ñộng; ñồng 
thời từng bước khắc phục tình trạng mất cân ñối về cơ cấu ñội ngũ cán bộ dược trong các 
ñơn vị;  

- ðịnh kỳ tổ chức mở các lớp ñào tạo, ñào tạo lại, tập huấn bồi dưỡng nâng cao năng lực 
quản lý, kiến thức chuyên môn cho ñội ngũ cán bộ y, dược  trong các cơ quan QLNN ( chú 
trọng ở cấp huyện), các ñơn vị SXKD thuốc và các ñơn vị sự nghiệp y tế, các cơ sở hành nghề 
y, dược ngoài công lập. 

 2.3. Nhóm giải pháp về cơ chế chính sách. 

- Rà soát, sửa ñổi, bổ sung và ban hành các văn bản quy phạm pháp luật liên quan 
ñến quản lý dược phẩm, mỹ phẩm theo thẩm quyền;  

 - Xây dựng ban hành cơ chế, chính sách tạo ñiều kiện cho việc ñào tạo, thu hút 
nguồn nhân lực dược có trình ñộ ñại học và trên ñại học ñáp ứng nhu cầu của các ñơn vị 
QLNN;  
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- Xây dựng ban hành cơ chế, chính sách hỗ trợ, khuyến khích, thu hút các tổ chức, cá 
nhân trong và ngoài nước tham gia ñầu tư vào các hoạt ñộng phát triển nuôi trồng cây thuốc 
và sản xuất thuốc tân dược, ðông, Nam dược;   

- Xây dựng chính sách thu hút và khuyến khích các tổ chức, cá nhân thuộc mọi thành 
phần kinh tế ñáp ứng ñủ ñiều kiện theo quy ñịnh của pháp luật tham gia một cách hiệu quả 
vào mạng lưới cung ứng thuốc và thực hiện nhiệm vụ công ích theo ñúng quy ñịnh của 
Nhà nước, ñặc biệt chú ý tới hệ thống bán lẻ ở các vùng sâu, vùng xa, miền núi; 

- Xây dựng chính sách ưu ñãi lãi xuất vốn vay cho các Trường ñào tạo dược, các doanh 
nghiệp sản xuất, kinh doanh thuốc trong việc ñầu tư nâng cấp xây dựng cơ sở hạ tầng, trang 
thiết bị máy móc hiện ñại, nghiên cứu, ứng dụng khoa học công nghệ mới, triển khai áp dụng 
nguyên tắc, tiêu chuẩn GMP, GSP, GLP,GDP, GACP; 

- Có cơ chế chính sách bảo hộ, khuyến khích nhân dân chuyển ñổi cơ cấu cây trồng 
xen kẽ với nuôi trồng phát triển cây thuốc quí, có giá trị kinh tế cao phù hợp với qui mô, 
ñiều kiện từng vùng. 

2.4. Nhóm giải pháp về ñầu tư nguồn lực tài chính. 

- ðẩy mạnh xã hội hoá việc huy ñộng và quản lý, sử dụng có hiệu quả các nguồn vốn. 
ðầu tư có trọng ñiểm, sắp xếp thứ tự ưu tiên ñể ñầu tư, triển khai thực hiện dứt ñiểm cho 
từng hạng mục.Trong xây dựng cơ sở hạ tầng, cần xem xét cụ thể từng trường hợp ñể kết 
hợp giữa cải tạo nâng cấp với xây mới nhằm tiết kiệm tài chính, ñẩy nhanh tiến ñộ, rút 
ngắn thời gian xây dựng;   

- Nguồn vốn ngân sách Nhà nước tập trung ñầu tư cho công tác xây dựng hệ thống 
kho tồn trữ, bảo quản thuốc của các cơ sở y tế công lập ñạt tiêu chuẩn GSP và cơ quan 
kiểm tra, giám sát chất lượng thuốc ñạt tiêu chuẩn GLP; nghiên cứu, ứng dụng khoa học kỹ 
thuật và phát triển vùng nuôi trồng dược liệu tập trung, ñào tạo nguồn nhân lực cho các cơ 
các cơ sở y tế công lập và cơ quan QLNN về dược ở tuyến tỉnh và huyện;  

- Các cơ sở ñào tạo nhân lực dược ngoài công lập, chủ ñộng huy ñộng nguồn lực tài 
chính ñể nâng cấp cơ sở vật chất, trang thiết bị, ñào tạo ñội ngũ cán bộ ñáp ứng yêu cầu công tác 
ñào tạo nhân lực dược trong tình hình mới; 

- Các DN, các sở kinh doanh bán lẻ thuốc của DN và hộ kinh doanh cá thể chủ ñộng 
ñầu tư vốn ñể triển khai áp dụng nguyên tắc, tiêu chuẩn GMP,GLP, GSP,GDP,GPP trên cơ 
sở phù hợp với từng loại hình hoạt ñộng nhằm ñảm bảo thực hiện theo ñúng lộ trình qui 
ñịnh. Trong lĩnh vực sản xuất thuốc cần tập trung ñầu tư vốn cho công tác nghiên cứu, áp 
dụng, chuyển giao, tiếp nhận và ứng dụng công nghệ, tiến bộ kỹ thuật mới, hiện ñại vào 
sản xuất giữa các nhà doanh nghiệp với các nhà khoa học trong nước hoặc mua bằng phát 
minh, sáng chế, mua công nghệ nước ngoài, hợp tác liên doanh...; 

- Chú trọng ñầu tư tài chính ñể không ngừng tiêu chuẩn hoá cơ sở vật chất, ñiều 
kiện, phương tiện bảo quản, vận chuyển ñể nâng cao chất lượng sản phẩm trong tồn trữ bảo 
quản, lưu thông phân phối và  trong cấp phát lẻ; 
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 Tổng kinh phí dự toán triển khai thực hiện ðề án “Phát triển ngành dược tỉnh Phú 
thọ giai ñoạn 2010-2015” là 1.225,18 tỷ ñồng VN, Trong ñó nguồn NSNN ñảm bảo157,39 
tỷ ñồng VN; các doanh nghiệp, hộ kinh doanh cá thể tự ñảm bảo 1.067,79 tỷ ñồng VN ( có phụ 
lục chi tiết kèm theo).  

 

 

 III. Lộ trình thực hiện. 

1. Giai ñoạn từ năm 2010 ñến hết năm 2012.  

- Kiện toàn, nâng cao năng lực cơ quan QLNN về dược cấp tỉnh và huyện; ñến tháng 
12/2012 ñảm bảo 25% số huyện, thị, thành có cán bộ là DSðH trong biên chế của Phòng y 
tế;  

- Xây dựng kế hoạch và từ năm 2011 trở ñi tập trung ñào tạo nguồn nhân lực dược có 
trình ñộ ñại học và trên ñại học ñể bổ sung nhu cầu nhân lực của các ñơn vị; 

- ðến năm 2012, xác ñịnh, lựa chọn ñược các cây thuốc quí và qui hoạch xong diện 
tích ñất, khoanh vùng nuôi trồng phát triển cây thuốc;   

- Nâng cấp trường Cao ñẳng dược Phú Thọ lên Trường ðại học Dược Phú Thọ vào năm 
2012; 

- Xây dựng, nâng cấp Trung tâm kiểm nghiệm ñạt tiêu chuẩn GLP vào năm 2011;  

- Xây dựng hệ thống kho tồn trữ bảo quản thuốc của các Bệnh viện tuyến tỉnh, Trung 
tâm y tế dự phòng tỉnh ñạt tiêu chuẩn GSP vào năm 2012;   

- Kể từ ngày 01/01/2011các DNKD thuốc ñạt tiêu chuẩn GDP; các cơ sở bán lẻ 
thuốc thuộc loại hình Nhà thuốc ñạt tiêu chuẩn GPP;  

- Kể từ ngày 01/01/2012, các cơ sở bán lẻ thuốc thuộc loại hình Quầy thuốc   ñạt tiêu 
chuẩn GPP;  

- ðến tháng 12 năm 2010, tất cả các bệnh viện ña khoa, chuyên khoa tuyến tỉnh, 
huyện kiện toàn xong Hội ñồng thuốc và ñiều trị; ñơn vị thông tin thuốc theo ñúng qui 
ñịnh, hướng dẫn hiện hành của Bộ Y tế. 

2. Giai ñoạn từ  năm 2013 ñến hết năm 2015. 

- Tiếp tục kiện toàn nâng cao năng lực, chất lượng cơ quan QLNN về dược, ở các 
cấp, chú trọng cấp huyện; ñến tháng 12/2015 ñảm bảo 50% số huyện, thị, thành có cán bộ 
là DSðH trong biên chế của Phòng y tế;  

- Triển khai nuôi trồng, phát triển cây thuốc quí ñã lựa chọn theo qui mô tập trung trên 
cơ sở phù hợp với ñặc ñiểm của từng loại cây thuốc và ñiều kiện thực tế về thổ nhưỡng, khí hậu  
từng vùng ñã ñược xác ñịnh;   
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 - Tiếp tục triển khai kế hoạch ñào tạo ñội ngũ cán bộ dược có trình ñộ ñại học và 
trên ñại học ñể bổ sung ñủ cho nhu cầu nhân lực của các ñơn vị; 

- Xây dựng hệ thống kho tồn trữ bảo quản thuốc các Bệnh viện tuyến huyện ñạt tiêu 
chuẩn GSP vào năm 2013, các ñơn vị y tế hệ dự phòng tuyến tỉnh và Trung tâm y tế huyện 
ñạt tiêu chuẩn GSP vào năm 2015; 

- Xây dựng nhà máy sản xuất thuốc ñạt tiêu chuẩn quốc tế GMP- WHO, ñi vào sản xuất 
cuối năm 2015; 

- Kể từ ngày 01/01/2015, các cơ sở bán lẻ thuốc thuộc loại hình ðại lý và Tủ thuốc 
Trạm Y tế xã, phường, thị trấn ñạt tiêu chuẩn GPP;  

- Các doanh nghiệp phân phối thuốc ñạt tiêu chuẩn GDP và các cơ sở bán lẻ thuốc ñạt 
tiêu chuẩn GPP tiếp tục nâng cấp cơ sở vật chất kỹ thuật và ñào tạo ñội ngũ cán bộ chuyên 
môn ñể ñảm bảo phù hợp với tiến trình phát triển và hội nhập quốc tế trong giai ñoạn này;  

- Các bệnh viện tiếp tục kiện toàn, nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt ñộng Hội 
ñồng thuốc và ñiều trị; ñơn vị thông tin thuốc. 

IV. Tổ thức thực hiện. 

1. Sở Y tế: 

 Chủ trì, phối hợp với các sở, ban, ngành, UBND các huyện, thành, thị và các ñơn vị 
liên quan nghiên cứu, ñề xuất với UBND tỉnh các biện pháp cụ thể ñể thực hiện có hiệu 
quả các nội dung ðề án theo quy ñịnh của Pháp luật và thực tế của ñịa phương..  

2. Sở Nội vụ:  

 Phối hợp với Sở Y tế, UBND các huyện, thị, thành nghiên cứu, trình UBND tỉnh việc kiện 
toàn tổ chức bộ máy, nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt ñộng của cơ quan QLNN về dược phẩm, 
mỹ phẩm; qui hoạch, ñào tạo, thu hút, tuyển dụng, sắp xếp, bố trí và sử dụng nguồn nhân lực 
dược một cách hợp lý, có hiệu quả. 

3. Sở Công thương: 

Phối hợp với Sở Y tế, các sở, ban ngành liên quan xây dựng các dự án quy hoạch, kế 
hoạch cụ thể về phát triển công nghiệp sản xuất thuốc và tăng cường phối hợp kiểm tra 
phòng chống thuốc giả, thuốc nhập lậu, kinh doanh thuốc bất hợp pháp; kịp thời phát hiện, 
xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm theo qui ñịnh của pháp luật. 

4. Sở Tài chính:  

Phối hợp với Sở Y tế, Sở Kế hoạch và ðầu tư và các sở, ngành liên quan xây dựng dự 
toán, kế hoạch phân bổ kinh phí và huy ñộng các nguồn lực ñể triển khai thực hiện các mục 
tiêu của ðề án; Tham mưu, ñề xuất các cơ chế, chính sách về tài chính tạo môi trường 
thuận lợi thúc ñẩy quá trình xã hội hoá phát triển ngành dược. 

5. Sở Kế hoạch và ðầu tư: 
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 Chủ trì phối hợp với Sở Y tế, Sở Tài chính tham mưu, trình UBND tỉnh kế hoạch 
vốn ñầu tư cho lĩnh vực dược ñối với các ñơn vị y tế công lập thuộc ñối tượng ñầu tư của 
ngân sách nhà nước trong dự toán ngân sách nhà nước hàng năm ñể tổng hợp báo cáo 
HðND tỉnh; thực hiện các chính sách ưu ñãi, tái ñầu tư cho các doanh nghiệp sản xuất, 
kinh doanh thuốc ñáp ứng nhu cầu công tác CSBVSKND trên ñịa bàn tỉnh; Nghiên cứu, ñề 
xuất các cơ chế, chính sách huy ñộng các nguồn lực ñầu tư phát triển ngành Dược trên các 
lĩnh vực sản xuất kinh doanh, kiểm nghiệm, tồn trữ bảo quản và  sử dụng thuốc, mỹ phẩm hợp 
lý,an toàn, hiệu quả. 

 

 

6. Sở Khoa học và Công nghệ: 

 Phối hợp với Sở Y tế và các sở, ban ngành liên quan trong việc triển khai, hướng dẫn thực 
hiện và bố trí kinh phí cho các hoạt ñộng nghiên cứu, ứng dụng khoa học thuộc lĩnh vực dược.  

7.  Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn: 

Phối hợp với Sở Y tế, Sở Tài nguyên và Môi trường, UBND các huyện, thành, thị tổ 
chức triển khai thực hiện có hiệu quả mục tiêu ðề án “Nuôi trồng và phát triển cây thuốc tỉnh 
Phú Thọ giai ñoạn 2003-2010” ñã ñược UBND tỉnh phê duyệt, góp phần thực hiện  thành công 
ðề án Phát triển ngành Dược. 

8. Sở Tài nguyên và Môi trường: 

Căn cứ vào qui hoạchỉư dụng ñất của tỉnh, chủ trì phối hợp với Sở Y tế, các sở, ban 
ngành liên quan, UBND các huyện, thành, thị ñể qui hoạch cụ thể diện tích ñất, vùng nuôi trồng 
bảo tồn, phát triển cây thuốc nhằm thực hiện có hiệu quả mục tiêu ðề án “ Nuôi trồng và phát 
triển cây thuốc tỉnh Phú Thọ giai ñoạn 2003-2010” ñã ñược UBND tỉnh phê duyệt, góp phần 
thực hiện  thành công ðề án Phát triển ngành Dược; Qui hoạch, bố trí diện tích ñất xây dựng 
nhà máy sản xuất thuốc và phát triển mạng lưới kinh doanh thuốc và trường ñào tạo dược. 

9.  Sở Thông tin và Truyền thông: 

Phối hợp với Sở Y tế hậu kiểm ñối với Thông tin - Quảng cáo thuốc, ñảm bảo cho nhân 
dân tiếp cận thông tin chính xác về thuốc. Hạn chế tối ña những quảng cáo thuốc chưa có hoặc 
không ñúng với hồ sơ ñăng ký quảng cáo thuốc với Bộ Y tế. 

10.  ðài Phát thanh - Truyền hình tỉnh, Báo Phú Thọ: 

Phối hợp với Sở Y tế tăng cường công tác truyền thông và giáo dục ñể nâng cao nhận 
thức của người dân trong việc sử dụng  hợp lý, an toàn  về thuốc, mỹ phẩm trên các phương tiện 
thông tin ñại chúng theo ñúng qui ñịnh của pháp luật.    

11. Công an tỉnh: 

Phối hợp với Sở Y tế, Sở Công thương trong việc kiểm tra phòng chống thuốc giả, 
thuốc nhập lậu, kinh doanh thuốc bất hợp pháp; kinh doạnh, tàng trữ, sử dụng thuốc gây 
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nghiện, thuốc hướng tâm thần và tiền chất dùng làm thuốc không nhằm mục ñích y học, 
kịp thời phát hiện, xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm theo qui ñịnh của pháp luật; Phối 
hợp với Sở Y tế và các sở, ban ngành liên quan, thẩm ñịnh, trao ñổi cung cấp thông tin cần thiết 
trong lĩnh vực hợp tác quốc tế  thuộc lĩnh vực dược. 

12. UBND các huyện, thành, thị: 

 Phối hợp với Sở Y tế  và các sở, ngành liên quan tổ chức thực hiện các nội dung  liên quan 
ñã ñược phân công trong ðề án “ Nuôi trồng và phát triển cây thuốc tỉnh Phú Thọ giai ñoạn 2003-
2010”; Phối hợp với Sở Y tế, Sở Nội vụ trong việc kiện toàn tổ chức Phòng Y tế, xây dựng chức 
năng nhiệm vụ, mối quan hệ phối hợp trong công tác quản lý nhà nước giữa cấp và ngành, nhằm 
tăng cường hiệu lực, nâng cao chất lượng, hiệu quả QLNN về dược phẩm, mỹ phẩm  trên ñịa bàn. 

 

13. Trường Cao ñẳng dược: 

Tiếp tục kiện toàn, củng cố, nâng cấp cơ sở vật chất, trang thiết bị, ñồ dùng phương 
tiện dạy, học; nâng cao chất lượng, trình ñộ ñội ngũ giáo viên ñáp ứng ñầy ñủ các tiêu trí 
theo yêu cầu, hoàn thiện các thủ tục trình cấp có thẩm quyền quyết ñịnh thành lập Trường 
ðại học Dược trên cơ sở nâng cấp Trường cao ñẳng dược. 

 

14. Các cơ sở  sản xuất, kinh doanh thuốc: 

  Quán triệt các nội dung ðề án, chủ ñộng ñầu tư các nguồn lực tài chính, nhân lực ñể triển 
khai xây dựng cơ sở vật chất, lắp ñặt trang thiết bị, ñào tạo ñội ngũ cán bộ ñáp ứng yêu cầu 
nguyên tắc, tiêu chuẩn thực hành tốt về dược theo ñúng qui ñịnh của ngành y tế và mục tiêu 
nhiệm vụ, lộ trình ñược xác ñịnh trong ðề án  này.   

 

15. Hội dược học, Hội ðông y  tỉnh Phú Thọ: 

Phối hợp với Sở Y tế trong việc tuyên truyền, phổ biến, vận ñộng các hội viên chấp hành 
nghiêm các qui ñịnh của pháp luật, qui chế chuyên môn có liên quan trong qúa trình hành nghề; 
tuyên truyền nâng cao nhận thức cho người dân trong việc sử dụng thuốc hợp lý, an toàn, hiệu 
quả, góp phần nâng cao chất lượng công tác CSBVSKND trên ñịa bàn tỉnh.   

 

Phần thứ tư 
KẾT LUẬN VÀ KIẾN NGHỊ 

1. Kết luận:  

ðề án ñược thực hiện sẽ tạo bước chuyển biến cơ bản về chất và lượng, ñảm bảo cho 
ngành dược tỉnh Phú Thọ có một chính sách, ñường lối phát triển ñúng hướng, ñồng bộ, 
toàn diện, phù hợp với xu hướng phát triển chung của cả nước và giữ vững sự ổn ñịnh, phát 
triển mạnh, bền vững trên các lĩnh vực hoạt ñộng:   
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- Hiệu lực QLNN về dược phẩm, mỹ phẩm ñược tăng cường, chất lượng và hiệu quả 
không ngừng ñược nâng cao, ñảm bảo cho các hoạt ñộng dược, mỹ phẩm ñi vào nề nếp, kỷ 
cương pháp luật nhà nước; 

- Công tác ñảm bảo sử dụng thuốc hợp lý, an toàn, hiệu quả trong các cơ sở khám chữa 
bệnh và tại cộng ñồng dân cư ñược ñẩy mạnh, chất lượng, hiệu quả  ñiều trị ngày một nâng cao;    

- Công nghiệp sản xuất thuốc trong tỉnh phát triển và trở thành cơ sở kinh tế mũi nhọn và 
vì lợi ích sức khoẻ nhân dân, vì lợi ích kinh tế của tỉnh, góp phần cùng với các cơ sở sản xuất 
thuốc trong cả nước ñáp ứng ñược 80% giá trị tiền thuốc vào năm 2020;  

- Hệ thống lưu thông phân phối, bán lẻ và hệ thống kho tồn trữ, bảo quản thuốc trên 
ñịa bàn toàn tỉnh ñược hiện ñại hoá, triển khai áp dụng ñồng bộ nguyên tắc, tiêu chuẩn GSP, 
GDP, GPP ñể tham gia vào quá trình quản lý toàn diện chất lượng thuốc từ khâu nguyên liệu 
ñầu vào - sản xuất - tồn trữ- lưu thông phân phối - người tiêu dùng; ñồng thời ñảm bảo ñủ 
năng lực cung ứng thuốc thường xuyên ñủ, kịp thời, có chất lượng ñến người dân,  ñáp ứng 
nhu cầu ngày càng ña dạng và yêu cầu ngày càng cao về CSBVSKND trên ñịa bàn tỉnh 
trong tình hình xã hội mới và hội nhập kinh tế quốc tế. 

2. Kiến nghị:  

2.1. Chính phủ, Bộ giáo dục & ðào tạo, Bộ Y tế: 

- Tạo ñiều kiện giúp Tỉnh Phú Thọ trong việc nâng cấp Trường Cao ñẳng dược Phú 
Thọ lên Trường ñại học dược; 

- Thành lập Chi cục Quản lý Dược ở các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương 
nhằm tăng cường hiệu lực, nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác QLNN về dược ở ñịa 
phương; 

- Ban hành sửa ñổi qui chế Quản lý thuốc gây nghiện, qui chế quản lý thuốc hướng 
tâm thần và tiền chất dùng làm thuốc ñể ñảm bảo phù hợp với Luật Dược và ñảm bảo tính 
ñồng bộ, tính thống nhất với các qui chế chuyên môn liên quan ñã ban hành, sửa ñổi theo 
Luật Dược; 

- Có cơ chế chính sách khuyến khích sự phát triển ñối với các doanh nghiệp sản xuất 
thuốc ñạt tiêu chuẩn GMP, các DNKD thuốc ñạt tiêu chuẩn GDP và các cơ sở bán lẻ thuốc 
ñạt tiêu chuẩn GPP; 

- Cho phép Dược sỹ cao ñẳng ñược mở Quầy thuốc ở ñịa bàn nội thị thành phố, thị 
xã của các tỉnh (trừ thành phố trực thuộc Trung ương) vì số lượng DSðH ñể mở Nhà thuốc 
của các tỉnh không có nhiều.  

2.2. Với Tỉnh ủy, Hội ñồng nhân dân tỉnh: 

- Xem xét, ban hành cơ chế, chính sách hỗ trợ, khuyến khích các nhà ñầu tư, các tổ 
chức, cá nhân tham gia vào hoạt ñộng phát triển công nghiệp nuôi trồng chế biến dược liệu, 
sản xuất thuốc và kinh doanh cung ứng thuốc phục vụ nhân dân ở vùng sâu, vùng xa, miền 
núi; 
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- Xem xét, ban hành chính sách thu hút và khuyến khích các tổ chức, cá nhân thuộc 
mọi thành phần kinh tế ñáp ứng ñủ ñiều kiện theo quy ñịnh của pháp luật tham gia sản xuất 
thuốc tân dược, thuốc ñông dược và mạng lưới cung ứng thuốc và thực hiện nhiệm vụ công 
ích theo ñúng quy ñịnh của Nhà nước; 

- Xem xét, ưu tiên phân bổ nguồn ngân sách nhà nước cho các ñơn vị y tế công lập 
trong việc triển khai áp dụng, nguyên tắc, tiêu chuẩn GSP, GPP;   

-  Xem xét, ban hành chính sách ưu ñãi lãi xuất vốn vay cho các Trường ñào tạo 
dược, các doanh nghiệp sản xuất, kinh doanh thuốc, nuôi trồng dược liệu trong việc ñầu tư 
nâng cấp xây dựng cơ sở hạ tầng, mua sắm trang thiết bị máy móc hiện ñại, nghiên cứu 
ứng dụng khoa học công nghệ mới, triển khai áp dụng nguyên tắc, tiêu chuẩn GMP, GSP, 
GLP,GDP, GACP; ñồng thời có chính sách miễn, giảm thuế cho các doanh nghiệp sau ñầu 
tư một thời gian thích hợp nhằm tạo ñiều kiện ñể các doanh nghiệp có ñiều kiện hoàn trả 
nguồn vốn vay; 

- Xem xét, ban hành chính sách ưu tiên, ưu ñãi trong việc cấp, cho thuê ñất ñể xây 
dựng, phát triển các doanh nghiệp sản xuất, kinh doanh thuốc và xây dựng các cơ sở ñào 
tạo cán bộ dược. 

                                                                       TM. UỶ BAN NHÂN DÂN 
                 KT. CHỦ TỊCH 
                                                                               PHÓ CHỦ TỊCH 
 
 
 
 
 
            Nguyễn Thị Kim Hải (ðã ký) 
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Phụ lục  
 

DỰ TOÁN TỔNG KINH PHÍ 
TRIỂN KHAI THỰC HIỆN ðỀ ÁN PHÁT TRIỂN NGÀNH DƯỢC 

TỈNH PHÚ THỌ GIAI ðOẠN 2010- 2015 
( Ban hành kèm theo Quyết ñịnh số: 1433  /Qð-UBND  

 ngày  25  /5/2010 của UBND tỉnh Phú Thọ) 
 

                                                                            ðơn vị tính  1 tỷ ñồng Việt Nam 
Kinh phí  ñảm bảo STT ðơn vị ñược ñầu tư  Hạng mục ñầu tư Số 

lượng 
hạng 
mục 

Nguồn 
NSNN 

  

Doanh 
nghiệp, 
cá nhân   

Thời 
gian  
hoàn 
thành 

Ghi chú 

Giai ñoạn 
từ năm 2010 - hết năm 2012 
 

      

01  Sở Y tế Phú Thọ ðiều tra cây thuốc, lập 
bản ñồ cây thuốc.Qui 
hoạch,khoanh vùng ñất 

01 1,90  01/2012  

02 Trung tâm  kiểm 
nghiệm 

Các phòng kiểm 
nghiệm ñạt tiêu chuẩn 
GLP 

01 30,00  12/2011  

03 Các Bệnhviện ð.khoa 
chuyên khoa tuyến 
 tỉnh 

Kho bảo quản thuốc  
ñạt tiêu chuẩn GSP 

07 22,00  01/2012  

04 Trung tâm Y tế dự 
phòng  tỉnh 

Kho bảo quản thuốc 
ñạt tiêu chuẩn GSP 

01 4,00  01/2012  

05 Trường Cao ñẳng 
dược Phú Thọ 

Trường ñại học dược 
Phú Thọ 

01   600,00 01/2012  

06 Các DN kinh doanh 
LTPP thuốc 

Cơ sở kinh doanh ñạt 
tiêu chuẩn GDP 

22  105,00 01/2011 08 DN & các 
 chi nhánh 
 trực thuộc 

07  Các Nhà thuốc 
 

ðạt tiêu chuẩn GPP 51  4,08 01/2011  

08 Các Quầy thuốc 
 

ðạt tiêu chuẩn GPP 105  7,35 01/2012  

09 Sở Y tế Phú Thọ   Công tác quản lý, chỉ 
ñạo, ñào tạo cán bộ và 
chi khác 

 2,00  12/2012  

10 Các doanh nghiệp Công tác quản lý, chỉ 
ñạo, ñào tạo và chi 
khác 

  3,00 12/2012  

Cộng kinh phí 
giai ñoạn từ 2010 - hết 2012 
 
 

  59,90 719,43 12/2012  
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Giai ñoạn 
từ năm 2013 -hết năm 2015 
 

      

01  Sở Y tế  Triển khai nuôi trồng, 
phát triển cây thuốc quí 
theo qui hoạch, qui mô 
và vùng ñã ñược xác 
ñịnh;     

01 3,60  12/2015  

02  Doanh nghiệp dược   Nhà máy sản xuất 
thuốc ñạt tiêu chuẩn 
GMP-WHO 

01  300,00 12/2015  

03 Các Trung tâm y tế 
thuộc hệ dự phòng 
tuyến huyện và tỉnh 

Kho bảo quản thuốc 
ñạt tiêu chuẩn GSP 

17 42,50  12/2015  

04 Các Bệnh viện ña  
khoa tuyến huyện 

Kho bảo quản thuốc 
ñạt tiêu chuẩn GSP 

10 30,00  12/2013  

05 Các ñại lý bán thuốc Cơ sở kinh doanh ñạt 
tiêu chuẩn GPP 

648  45,36 01/2015  

06 Trạm y tế tuyến cơ sở  Tủ thuốc Trạm y tế cơ 
sở ñạt tiêu chuẩn GPP 

277 19,39  01/2015  

07 Sở Y tế Phú Thọ   Công tác quản lý, chỉ 
ñạo, ñào tạo cán bộ và 
chi khác 

 2,00  12/2015  

08 Các doanh nghiệp Công tác quản lý, chỉ 
ñạo, ñào tạo và chi 
khác 

  3,00 12/2015  

Cộng kinh phí 
giai ñoạn 2013 -2015 

  97,49 348,36 12/2015  

Tổng kinh phí ðề án phát 
triển ngành dược  

giai ñoạn 2010 -2015 

  157,39 1.067,79 12/2015  

 
 
Ghi chú: Riêng kinh phí ñào tạo nhân lực dược, ñược thực hiện theo ðề án “phát triển 

nhân lực y tế tỉnh Phú Thọ giai ñoạn 2009-2015 và ñịnh hướng ñến năm 2020” (ban hành theo 
Qð số 1781/Qð-UBND ngày 03/7/2009 của UBND tỉnh Phú Thọ. 
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ỦY BAN NHÂN DÂN  
TỈNH PHÚ THỌ 

Số: 1545/Qð-UBND 

 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

––––––––––––––––––––– 

Việt Trì, ngày 02  tháng 6 năm 2010 

QUYẾT ðỊNH 

V/v ban hành Quy ñịnh về chế ñộ quản lý tài chính ñối với  

Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh Phú Thọ 

 

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ THỌ 

Căn cứ Luật Tổ chức HðND và UBND ngày 26/11/2003; 

Căn cứ Luật Ngân sách Nhà nước ngày 16/12/2002; 

Căn cứ Thông tư số 81/2007/TT-BTC ngày 11/7/2007 của Bộ Tài chính hướng dẫn 
chế ñộ quản lý tài chính ñối với Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã; 

Xét ñề nghị của Giám ñốc Sở Tài chính tại Tờ trình số 597/TTr-TCDN ngày 
07/4/2010, 

QUYẾT ðỊNH: 

ðiều 1. Ban hành kèm theo Quyết ñịnh này "Quy ñịnh về chế ñộ quản lý tài chính 
ñối với Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh Phú Thọ". 

 
ðiều 2. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám ñốc các sở, Thủ trưởng các ngành; 

Chi nhánh Ngân hàng Nhà nước tỉnh, Liên minh Hợp tác xã tỉnh; Chủ tịch UBND các 
huyện, thành, thị; Chủ tịch Hội ñồng quản lý, Ban kiểm soát, Giám ñốc Quỹ hỗ trợ phát 
triển Hợp tác xã tỉnh Phú Thọ căn cứ Quyết ñịnh thực hiện. 

 

              TM. ỦY BAN NHÂN DÂN  

         KT. CHỦ TỊCH  

         PHÓ CHỦ TỊCH 

               Nguyễn Ngọc Hải (ðã ký) 
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ỦY BAN NHÂN DÂN  
TỈNH PHÚ THỌ 

 

 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

––––––––––––––––––– 

 

QUY ðỊNH 

VỀ CHẾ ðỘ QUẢN LÝ TÀI CHÍNH ðỐI VỚI  

QUỸ HỖ TRỢ PHÁT TRIỂN HỢP TÁC XÃ TỈNH PHÚ THỌ 
Ban hành kèm theo Quyết ñịnh số 1545/Qð-UBND ngày 02/6/2010 

 của Ủy ban nhân dân tỉnh Phú Thọ) 

CHƯƠNG I: QUY ðỊNH CHUNG 

ðiều 1. Quy ñịnh này áp dụng cho Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh Phú Thọ. 

ðiều 2. Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tàc xã tỉnh ñược ngân sách tỉnh cấp vốn ñiều lệ: 

- Hoạt ñộng khong vì mục ñích lợi nhuận, bảo toàn vốn và tự bù ñắp chi phí quản 
lý. Ngân sách tỉnh hỗ trợ kinh phí hoạt ñộng của Quỹ trong 2 năm ñầu kể từ khi ñi vào 
hoạt ñộng, từ năm thứ 3 trở ñi kinh phí hoạt ñộng của Quỹ ñược sử dụng từ nguồn thu 
lãi cho vay. 

- Quỹ ñược hưởng các chính sách ưu ñãi về thuế, phí và các nghĩa vụ khác theo quy 
ñịnh hiện hành của nhà nước ñối với các hoạt ñộng hỗ trợ phát triển hợp tác xã, tổ hợp 
tác, liên hiệp hợp tác xã trên ñịa bàn tỉnh. 

ðiều 3. Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh là ñơn vị hạch toán ñộc lập, ñược sử 
dụng các khoản thu nhập ñể trang trải chi phí trong quá trình hoạt ñộng; ñược phân phối chênh 
lệch thu, chi tài chính theo ñúng các quy ñịnh tại Quyết ñịnh này. 

ðiều 4. Hội ñồng quản lý, Giám ñốc Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh chịu 
trách nhiệm trước UBND tỉnh, Liên minh Hợp tác xã tỉnh về việc quản lý an toàn vốn và 
tài sản của Quỹ, sử dụng vốn ñúng mục ñích, có hiệu quả. 

ðiều 5. Sở Tài chính thực hiện chức năng quản lý Nhà nước về tài chính. Giám ñốc 
Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh có trách nhiệm hướng dẫn lập, kiểm tra, phê duyệt 
quyết toán hoạt ñộng thu, chi tài chính hàng năm của Quỹ và báo cáo Sở Tài chính theo 
quy ñịnh. 

CHƯƠNG II: QUY ðỊNH CỤ THỂ 

ðiều 6. Quy ñịnh về vốn vay tài sản 

1.Vốn hoạt ñộng của Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh gồm: 

- Vốn ñiều lệ ban ñầu của Quỹ là 05 tỷ ñồng do Ngân sách tỉnh cấp. Khi có yêu cầu 
thay ñổi mức vốn ñiều lệ, Hội ñồng quản lý Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh ñề 
nghị UBND tỉnh xem xét, Quyết ñịnh; 
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- Bổ sung vốn ñiều lệ từ lãi thu ñược qua hoạt ñộng cho vay; 

- Các khoản ñóng góp tự nguyện của các hợp tác xã, tổ hợp tác, liên hiệp hợp tác 
xã; 

- Các khoản viện trợ, tài trợ của các tổ chức, cá nhân trong và ngoài nước; 

- Vốn nhận ủy thác từ ngân sách tỉnh, từ các tổ chức trong và ngoài nước ñể hỗ trợ 
phát triển hợp tác xã, tổ hợp tác, liên hiệp hợp tác xã; 

- Vốn từ các chương trình, dự án trong và ngoài nước hỗ trợ phát triển hợp tác xã, 
tổ hợp tác, liên minh hợp tác xã; 

- Các khoản huy ñộng khác theo quy ñịnh của pháp luật. 

2. Vốn hoạt ñộng của Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã phải ñược sử dụng mục 
ñích, có hiệu quả, ñảm bảo an toàn theo các mục tiêu, nhiệm vụ hoạt ñộng quy ñịnh tại 
Quyết ñịnh thành lập và ðiều lệ tổ chức và hoạt ñộng của Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác 
xã tỉnh. 

3. Hàng năm Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh cần ñổi nguồn vốn và nhu cầu 
cho hoạt ñộng hỗ trợ phát triển hợp tác xã, tổ hợp tác, liên hiệp tác xã; thực hiện kế 
hoạch hoá các nguồn vốn hoạt ñộng. 

4. Vốn ñầu tư xây dựng cơ bản và mua sắm tài sản cố ñịnh. 

4.1. Vốn ñầu tư xây dựng cơ bản và mua sắm tài sản cố ñịnh của Quỹ hỗ trợ phát 
triển Hợp tác xã tỉnh ñược hình thành từ các nguồn: 

- Ngân sách tỉnh cấp hỗ trợ ban ñầu; 

- Khấu hao tài sản cố ñịnh; 

- Quỹ ñầu tư phát triển và các nguồn vốn hợp tác khác. 

4.2. Vốn ñầu tư, mua sắm tài sản cố ñịnh phục vụ cho các hoạt ñộng của quỹ ñược 
tỉnh hỗ trợ ban ñầu theo dự toán ñược quyết. Toàn bộ công tác ñầu tư, mua sắm tài sản 
cố ñịnh của quỹ ñược thực hiện theo quy ñịnh như ñối với công ty Nhà nước. Hàng năm 
Quỹ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh phải xây dựng kế hoạch ñầu tư, mua sắm tài sản cố 
ñịnh trình Hội ñồng quản lý quỹ xem xét, phê duyệt và thực hiện công tác ñầu tư mua 
sắm trong phạm vi kế hoạch ñược duyệt. 

5. Kiểm kê, ñánh giá lại tài sản. 

5.1. Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh thực hiện kiểm kê, ñánh giá lại tài sản 
trong các trường hợp sau: 

- Kiểm kế, ñánh giá lại tài sản theo Quyết ñịnh của cơ quan Nhà nước có  thẩm 
quyền; 

- Thu hồi tài sản thế chấp khi chủ ñầu tư không trả ñược nợ; 

- Thanh lý, nhượng bán tài sản. 

5.2. Việc kiểm kê, ñánh giá lại tài sản phải theo ñúng các quy ñịnh hiện hành như 
ñối với công ty Nhà nước. Các khoản chênh lệch tăng hoặc giảm do ñánh giá lại tài sản 
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(trừ khoản thu hồi tài sản thế chấp, tài sản hình thành từ vốn vay của quỹ khi chủ ñầu tư 
không trả ñược nợ) ñược hạch toán tăng hoặc giảm vốn của quỹ theo quy ñịnh như ñối 
với công ty Nhà nước. 

6. ðối với các trường hợp về tài sản, Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh phải xác 
ñịnh rõ nguyên nhân và xử lý: 

6.1. Nếu tài sản bị tổn thất do lỗi của tập thể hoặc cá nhân thì tập thể, cá nhân ñó 
phải bồi thường theo quy ñịnh của pháp luật; 

6.2. Nếu tài sản ñã mua bảo hiểm theo pháp luật thì xử lý theo thơp ñồng             
bảo hiểm; 

6.3. Sau khi thực hịen các biện pháp nêu tại mực 6.1, 6.2 nêu trên, nếu không ñủ thì 
phần còn thiếu ñược ñưa vào chi phí của Quỹ. 

7. Việc trích lập và sử dụng khấu hao tài sản cố ñịnh của Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp 
tác xã tỉnh thực hiện theo hướng dẫn của Bộ Tài chính ñối với doanh nghiệp. 

8. Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh ñược quyền cho thuê trụ sở, tài sản thuộc 
thẩm quyền quản lý của Quỹ theo nguyên tắc có hiệu quả, bảo toàn và phát triển vốn 
theo quy ñịnh của Bộ Luật dân sự và các quy ñịnh khác của pháp luật. 

9. Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh ñược thanh lý, nhượng bán những tài sản 
kém, mất phẩm chất, tài sản hư hỏng không có khả năng phục hồi, tài sản lạc hậu kỹ 
thuật không có nhu cầu sử dụng hoặc sử dụng không hiệu quả. 

10. Khi thanh lý tài sản, Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh phải xác ñịnh giá trị 
tài sản và tổ chức ñấu giá theo quy ñịnh của pháp luật như ñối với doanh nghiệp. 

11. Chênh lệch giữa số tiền thu ñược do thanh lý, nhượng bán tài sản với giá trị còn 
lại của tài sản trên số sách kế toán và chi phí thanh lý, nhượng bán (nếu có) ñược hạch 
toán và thu nhập của Quỹ. Trường hợp số tiền thu ñược do thanh lý, nhượng bán tài sản 
trên sổ sách kế toán và chi phí thanh lý, nhượng bán (nếu có) thì phần chênh lệch ñược 
hạch toán vào chi phí hoạt ñộng của Quỹ. 

ðiều 7. Quy hoạch về trình lập quỹ dự phòng rủi ro. 

1. Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh ñược trích lập Quỹ dự phòng rủi ro ñể bù 
ñắp tổnthấp (xóa nợ gốc) do nguyên nhân khách quan bất khả kháng (Thiên tai, hoả 
hoạn, ñộng ñấtm dịch bệnh…) phát sinh trong quá trình thực hiện cho vay các dự án và 
ñược hạch toán vào chi phí nghiệp vụ của quỹ. 

2. Mức trích lập Quỹ dự phòng rủi do Hội ñồng quản lý quỹ quyết ñịnh hàng năm 
nhưng tối thiểu bằng 0,2% tính trên dư nợ cho vay hàng năm của Quỹ. Việc trích lập 
ñược thực hiện theo mỗi năm một lần khi kết thúc năm tài chính. 

3. Cuối năm, nếu không sử dụng hết Quỹ dự phòng rủi ro, số dư của quỹ ñược 
chuyển sang Quỹ dự phòng rủi ro năm sau. Trường hợp số dư của quản lý Quỹ hỗ trợ 
phát triển Hợp tác xã tỉnh báo cáo UBND tỉnh xem xét, Quyết ñịnh. 

ðiều 8. Thu, chi tài chính. 
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1. Thu nhập của Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh là toàn bộ các khoản thực thu 
trong năm, phát sinh từ các hoạt ñộng nghiệp vụ và dịch vụ khác của quỹ, bao gồm: 

1.1. Thu nhập từ các hoạt ñộng nghiệp vụ như: Thu lãi cho vay của các dự án vay 
vốn ñâu tư của Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh; thu phí từ hoạt ñộng hỗ trợ; thu lãi 
tiền gửi của Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh gửi tại Kho bạc Nhà nước và các ngân 
hàng thương mại; thu phí nhận ủy thác cho vay lại theo hợp ñồng ủy thác; thu hoạt ñộng 
nghiệp vụ và dịch vụ khác. 

1.2. Thu nhập từ hoạt ñộng tài chính như: Thu lãi hoạt ñộng mua, bán trái phiếu 
Chính phủ; thu từ hoạt ñộng cho htuê tài sản; thu từ dịch vụ tài chính. 

1.3. Thu nhập từ hoạt ñộng bất thường như: Các khoản thu phạt; thu thanh lý, 
nhượng bái tài sản của Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh sau khi trừ giá trị còn lại và 
các khoản chi phí thanh lý, nhượng bán; thu chênh lệch do ñánh giá lại tài sản thế chấp 
khi chủ ñầu tư không trả ñược nợ, tài sản hình thành từ vốn vay của quỹ; thu nợ ñã xóa 
nay thu hồi ñược và từ các khoản thu nhập bất thường khác. 

2. Chi phí của QUỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh là các khoản thực chi cần thiết 
cho hoạt ñộng của quỹ, có hoá ñơn chứng từ hợp lệ. Mức chi, ñối tượng chi ñược thực 
hiện theo quy ñịnh của pháp luật. Trường hợp pháp luật chưa có quy ñịnh, Quỹ hỗ trợ 
phát triển Hợp tác xã tỉnh căn cứ vào khả năng tài chính xây dựng ñịnh mức, quyết ñịnh 
việc chi tiêu và chịu trách nhiệm trước pháp luật. Các khoản chi phí phải nắm trong kế 
hoặch tài chính năm ñã ñược Hội ñồng quản lý quỹ phê duyệt, bao gồm: 

2.1. Chi hoạt ñộng nghiệp vụ: 

- Chi phí huy ñộng vốn; 
- Chi phí dịch vụ thanhh toán; 
- Chi ủy thác; 
- Chi trích lập Quỹ dự phòng rủi ro; 
- Chi thuê tổ chức, chuyên gia thẩm ñịnh dự án; chi cộng tác viên; 
- Chi khác cho hoạt ñộng nghiệp vụ. 
2.2. Chi cho người lao ñộng làm vịêc trực tiếp tại Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã 

tỉnh: 
- Chi lượng, phụ cấp lương theo chế ñộ hiện hành như ñối với công ty Nhà nước. 
- Chi bảo hiển xã hội, bảo hiểm Y tế, ñóng góp kinh phí công ñoàn theo chế ñộ Nhà 

nước quy ñịnh. 
- Chi ăn ca: Mức chi hàng tháng cho mỗi người không vượt quá mức lương tối 

thiểu Nhà nước quy ñịnh cho công nhân viên chức. 
- Chi trang phục giao dịch (Mỗi năm 02 bộ hè thu, 02 năm một bộ comple ñối với 

nam, ào dài ñối với nữ); phương tiện bảo hộ lao ñộng theo quy ñịnh. 
- Chi phụ cấp cho thành viên Hội ñồng quản lý quỹ, cán bộ làm việc bán chuyên 

trách; chi thuê chuyên gia. 
- Chi khác theo quy ñịnh. 
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2.3. Chi phí quản lý, bao gồm: 
- Chi khấu hao tài sản cố ñịnh; 
- Chi cho hoạt ñộng quản lý và công vụ: Chi mua sắm công vụ lao ñộng, vật tư văn 

phòng; chi cước bưư ñiện và truyền tin (bưu phí, truyền tin, ñiện báo, telex, fax, Y tế, vệ 
sinh cơ quan; chi xăng dầu vận chuyển phục vụ cán bộ ñi công tác, chi công tác phí theo 
chế ñộ Nhà nước quy ñịnh; chi phí tuyên truyền, họp báo, chi phí giao dịch, ñối ngoại, 
chi phí hội nghị, hội thảo; chi thanh tra, kiểm tra; chi bảo dưỡng, sửa chữa tài sản; chi 
ñào tạo, bồi dưỡng, tập huấn chuyên môn nghiệp vụ; chi ñoàn ra, ñoàn vào theo chế ñộ 
Nhà nước Quy ñịnh. 

- Trích quỹ dự phòng trợ cấp thôi việc ñể chi trợ cấp thôi việc, mất việc làm theo 
quy ñịnh của Nhà nước. Nếu quỹ dự phòng trợ cấp thôi việc hàng năm không chi hết 
ñược phép chuyển số dư sang năm sau. Trường hợp quỹ dự phòng trợ cấp thôi việc 
không ñủ ñể chi trợ cấp cho người lao ñộng thôi việc, mất việc làm trong năm tài chính 
thì toàn bộ phần chênh lệch thiếu ñược hạch toán vào chi phí quản lý trong kỳ. 

- Chi phí quản lý khác theo quy ñịnh. 
2.4. Chi hoạt ñộng tài chính, bao gồm: 

- Chi hoạt ñộng mua, bán trái phiếu Chính phủ; 

- Chi phí cho thuê tài sản và các khoản chi hoạt ñộng tài chính khác. 

2.5. Các khoản chi bất thường, bao gồm: 

- Chi phí cho việc thu hồi các khoản nợ ñã xóa; 
- Chi phí ñể thu các khoản phạt theo quy ñịnh; 
- Chi bảo hiểm tài sản và chi các loại bảo hiểm khác theo quy ñịnh; 
- Chi chênh lệch do ñánh giá lại tài sản thế chấp khi chủ ñầu tư không trả ñược nợ, 

tài sản ñược hình thành từ vốn vay của quỹ; 
- Chi hỗ trợ csac hoạt ñộng của ðảng, ñoàn thể của Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác 

xã tỉnh theo Quy ñịnh của Nhà nước; 
- Các khoản chi phí khác theo Quy ñịnh. 
3. Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh không ñược hạch toán vào chi phí các 

khoản sau: 
- Các khoản thiệt hại ñã ñược Chính phủ hỗ trợ hoặc cơ quan bảo hiểm, bên gây 

thiệt hại bồi thường; 
- Các khoản chi  hoạt do vi phạm hành chính, do nguyên nhân chủ quan, phạt vi 

phạm chế ñộ tài chính. 
- Các khoản chi xây dựng cơ bản, mua sắm, nâng cấp, cải tạo tài sản cố ñịnh thuộc 

nguồn vốn ñầu tư xây dựng cơ bản; 
- Các khoản chi mua sắm, xây dựng, sửa chữa, bảo dưỡng và trang thiết bị tài sản 

phúc lợi; 
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4. Trong thời gian 5 năm ñầu hoạt ñộng, trường hợp các khoản thu của Quỹ hỗ trợ 
phát triển Hợp tác xã tỉnh không ñủ bù ñắp chi phí, Hội ñồng quản lý quỹ có trách nhiệm 
báo cáo UBND tỉnh xem xét, xử lý. 

ðiều 9. Phân phối  thu nhập và sử dụng các quỹ. 
1. Phân phối thu nhập: Chênh lệch thu, chi tài chính hàng năm bằng thu nhập trừ ñi 

chi phí hợp lý, hợp lệ ñược phân phối như sau: 
1.1. Thực hiện nghĩa vụ thuế theo quy ñịnh của pháp luật hiện hành, trừ các khoản 

thuế ñược miễn theo quy ñịnh tại ðiều 2 quy ñịnh này. 
1.2. Trừ các khoản tiền phạt, vi phạm kỷ luật thu nhập ngân sách, các khoản chi phí 

hợp lệ chưa ñược trừ. 
1.3. Phần còn lại ñược trích lập các quỹ sau ñây: 
a) Trích 50% vào quỹ ñầu tư phát triển; 
b) Trich quỹ khen thưởng và quỹ phúc lợi. Mức trích 2 quỹ tối ña bằng 3 tháng 

lương thực hiện. 
c) Phần còn lại sau khi trích lập các quỹ nêu trên ñược trích lập quỹ dự trữ, bổ sung 

vốn ñiều lệ. 
2. Mục ñích sử dụng các quỹ. 
2.1. Quỹ dự trữ, bổ sung vốn ñiều lệ: Dùng ñể bổ sung vốn ñiều lệ của Quỹ hỗ trợ 

phát triển Hợp tác xã tỉnh. 
2.2. Quỹ ñầu tư phát triển: ðược sử dụng ñể ñầu tư, mua sắm tài sản, ñổi mới công 

nghệ, trang thiết bị, ñiều kiện làm việc của Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh. 
2.3. Quỹ khen thưởng: ðược sử dụng ñể: 
- Thưởng cuối năm hoặc thường kỳ cho cán bộ viên chức của Quỹ hỗ trợ phát triển 

Hợp tác xã tỉnh. Mức thưởng do Giám ñốc quỹ quyết ñịnh trên cơ sở năng xuất lao 
ñộng, thành tích của mỗi cán bộ, viên chức. 

- Thưởng ñột xuất cho những tập thể, cá nhân của Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã 
tỉnh có sáng kiến cải tiến kỹ thuật, quy trình nghiệp vụ mang lại hiệu quả cao. Mức 
thưởng do Giám ñốc quỹ quyết ñịnh. 

- Thưởng cho ñơn vị, cá nhân ngoài Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh có quan 
hệ, ñóng góp hiệu quả hoạt ñộng của quỹ. Mức thưởng do Chủ tịch Hội ñồng quản lý 
quỹ quyết ñịnh trên cơ sở ñề nghị của Giám ñốc quỹ. 

2.4. Quỹ phúc lợi: ðược sử dụng ñể: 
- ðầu tư xây dựng hoặc sửa chữa, bổ sung vốn xây dựng các công trình phúc lợi 

của Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh, góp vốn ñầu tư xây dựng các công trình phúc 
lợi chung trong ngành hoặc với các ñơn vị theo hợp ñồng thoả thuận. 

- Chi cho hoạt ñông thể thao, văn hóa, phúc lợi cộng ñồng của tập thể cán bộ, viên 
chức Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh. 

- Chi trợ cấp khó khăn thường xuyên, ñột xuất cho cán bộ, viên chức Quỹ hỗ trợ 
phát triển Hợp tác xã tỉnh. 
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- ðóng góp cho quỹ phúc lợi xã hội và chi các hoạt ñộng phúc lợi khác. 
Giám sốc Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh phối hợp với Ban chấp hành công 

ñoàn của quỹ quản lý, sử dụng quỹ phúc lợi chặt chữ, hiệu quả. 
ðiều 10. Chế ñộ kế toán thống kê và kế hoạch tài chính. 
1.Năm tài chính của Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh bắt ñầu từ ngày 01 tháng 

01 và kết thúc vào 31 tháng 12 của năm dương lịch. 
2. Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh ñược vận dụng chế ñộ kế toán của ngân 

hàng phát triển Việt Nam ñể thực hiện hạch toán, kế toán. 
3. Hàng năm, Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh có trách nhiệm lập và báo cáo 

UBND tỉnh, Liên minh Hợp tác xã tỉnh và Sở Tài chính các kế hoạch sau: 
- Kế hoạch vốn hàng năm, bao gồm: Vốn ñiều lệ ngân sách Nhà nước cấp, vốn thu 

hồi nợ vay, vốn huy ñộng khác. 

- Kế hoạch sử dụng vốn, bao gồm: Kế hoạch cho vay các dự án ñầu tư phát triển, 
sản xuất kinh doanh của hợp tác xã, liên hợp tác xã và kế hoạch sử dụng vốn khác. 

- Kế hoạch thu, chi tài chính kèm theo thuyết minh chi tiết về các mục thu, chi. 

4. ðình kỳ (6 tháng, năm) Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh lập và gửi báo cáo 
tài chính cho UBND tỉnh, Liên minh Hợp tác xã tỉnh và Sở Tài chính, cụ thể: 

- Báo cáo 6 tháng ñược gửi chậm nhất vào ngày 31 tháng 7 của năm. 

- Báo cáo quyết toán năm do Giám ñốc quỹ phê duyệt gửi Sở Tài chính chậm nhất 
vào ngày 31 tháng 3 của năm sau. 

5. Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã tỉnh chịu sự kiểm tra tài chính của Sở Tài chính, 
gồm: Kiểm tra báo cáo kế toán và báo cáo quyết toán ñịnh kỳ hoặc ñột xuất; kiểm tra 
chuyển ñề theo từng yêu cầu của công tác quản lý tài chính. 

Trong quá trình tổ chức thực hiện, nếu có vướng mắc, các cơ quan, ñơn vị phản ánh 
vè Sở Tài chính ñể tổng hợp, báo cáo UBND tỉnh xem xét, giải quyết. 

 

       TM. ỦY BAN NHÂN DÂN  

        KT. CHỦ TỊCH 

        PHÓ CHỦ TỊCH 

                Nguyễn Ngọc Hải (ðã ký) 
 


