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ỦY BAN NHÂN DÂN 
TỈNH PHÚ THỌ 

 
Số:10/CT-UBND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
 Phú Thọ, ngày 12 tháng 9 năm 2018 

 
 

CHỈ THỊ 
Về nhiệm vụ chủ yếu năm học 2018 - 2019 

của ngành Giáo dục tỉnh Phú Thọ 
 

Trên cơ sở kết quả ñạt ñược trong năm học 2017 - 2018 về triển khai thực hiện 
09 nhóm nhiệm vụ chủ yếu và 05 nhóm giải pháp cơ bản của Ngành. Năm học 2018 - 
2019, ngành Giáo dục tiếp tục thực hiện có hiệu quả Chương trình hành ñộng của 
Tỉnh ủy về thực hiện Nghị quyết ðại hội XII của ðảng, Nghị quyết ðại hội ðảng bộ 
tỉnh lần thứ XVIII và Nghị quyết của HðND tỉnh về kế hoạch phát triển kinh tế - xã 
hội 5 năm giai ñoạn 2016 - 2020, tiếp tục triển khai Kế hoạch của UBND tỉnh thực 
hiện Nghị quyết số 29-NQ/TW của Ban Chấp hành Trung ương ðảng về ñổi mới căn 
bản, toàn diện giáo dục và ñào tạo, Chỉ thị số 09/CT- UBND ngày 08/8/2018 của Chủ 
tịch UBND tỉnh Phú Thọ về việc ñẩy mạnh chuẩn bị các ñiều kiện thực hiện chương 
trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông mới, các Nghị quyết của ðảng, Quốc hội, 
Chính phủ và chỉ ñạo của Thủ tướng Chính phủ, Tỉnh ủy, HðND, UBND tỉnh Phú 
Thọ. 

Thực hiện Chỉ thị số 2919/CT-BGDðT ngày 10/8/2018 của Bộ trưởng, Bộ 
Giáo dục và ðào tạo về nhiệm vụ chủ yếu năm học 2018 - 2019 của ngành Giáo dục. 
Căn cứ tình hình thực tiễn của tỉnh, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh Phú Thọ yêu cầu 
Sở Giáo dục và ðào tạo, các sở, ban, ngành và Ủy ban nhân dân các huyện, thành, 
thị, các trường ñại học trên ñịa bàn tỉnh chỉ ñạo, thực hiện tốt các nhóm nhiệm vụ 
sau: 

I. PHƯƠNG HƯỚNG CHUNG 

1. Nâng cao chất lượng giáo dục, ñào tạo và các ñiều kiện ñảm bảo chất lượng 
giáo dục, tăng cường xã hội hóa và các nguồn lực ñầu tư cơ sở vật chất, thiết bị dạy 
học cho giáo dục; thực hiện nghiêm kỷ cương, nền nếp, dân chủ trong trường học, 
xây dựng môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện, phòng chống bạo lực 
học ñường và thực hiện tốt vệ sinh trường học; tăng cường giáo dục chính trị tư 
tưởng, ñạo ñức, lối sống, kỹ năng sống, ứng xử văn hóa cho học sinh, sinh viên trong 
các cơ sở giáo dục, ñào tạo.  

2. Giáo dục mầm non ñẩy mạnh các giải pháp nâng cao hiệu lực, hiệu quả công 
tác quản lý nhà nước ñối với cấp học, không ñể xảy ra bạo hành trẻ và khắc phục tình 
trạng thiếu giáo viên.   

3. Giáo dục phổ thông tiếp tục thực hiện có hiệu quả các nội dung ñổi mới, ñẩy 
mạnh công tác chuẩn bị các ñiều kiện ñể thực hiện chương trình, sách giáo khoa giáo 
dục phổ thông mới, nhất là ñối với lớp 1; nâng cao chất lượng kiểm tra, ñánh giá kết 
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quả học tập, rèn luyện, ñặc biệt là kỳ thi trung học phổ thông quốc gia; ñổi mới công 
tác quản lý trong các trường phổ thông.  

4. Giáo dục ñại học tiếp tục ñẩy mạnh thực hiện tự chủ, nâng cao chất lượng ñào 
tạo và nghiên cứu khoa học, hỗ trợ khởi nghiệp cho sinh viên; chuẩn hóa, tăng cường 
hội nhập quốc tế và yêu cầu của cuộc cách mạng công nghiệp 4.0; tăng tỷ lệ sinh viên 
ra trường có việc làm phù hợp với chuyên ngành ñào tạo.  

5. Giáo dục thường xuyên tập trung nâng cao hiệu quả hoạt ñộng của các trung 
tâm học tập cộng ñồng, các trung tâm giáo dục nghề nghiệp - giáo dục thường xuyên; 
tăng cường quản lý các trung tâm ngoại ngữ, tin học, giáo dục kỹ năng sống, tư vấn 
du học,…; rà soát, tiếp tục duy trì vững trắc phổ cập giáo dục, xóa mù chữ và các 
mục tiêu của ðề án xây dựng xã hội học tập; thúc ñẩy việc học tập của người lớn. 

II. CÁC NHIỆM VỤ CHỦ YẾU 

1. Rà soát, quy hoạch, phát triển mạng lưới cơ sở giáo dục và ñào tạo.  

a) Tổ chức rà soát, sắp xếp hợp lý mạng lưới cơ sở giáo dục mầm non, phổ 
thông theo Kế hoạch hành ñộng số 45-KH/TU ngày 14/12/2017 của Tỉnh ủy Phú Thọ 
thực hiện Nghị quyết số 19-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Ban Chấp hành Trung 
ương ðảng khóa XII về tiếp tục ñổi mới hệ thống tổ chức và quản lý, nâng cao chất 
lượng và hiệu quả hoạt ñộng của các ñơn vị sự nghiệp công lập và các chỉ ñạo của 
Chính phủ, bảo ñảm chất lượng giáo dục; ñẩy mạnh phát triển trường, lớp mầm non 
ngoài công lập ở khu ñông dân cư có ñiều kiện xã hội hóa và khu công nghiệp, cụm 
công nghiệp. 

b) Tiếp tục thực hiện ñề án sắp xếp, tổ chức hoàn thiện quy mô ñể nâng cao 
chất lượng ñào tạo các cơ sở giáo dục ñại học trên ñịa bàn tỉnh.  

2. Nâng cao chất lượng ñội ngũ giáo viên và cán bộ quản lý giáo dục các cấp. 

a) Thực hiện nghiêm túc Chỉ thị số 1737/CT-BGDðTngày 07/5/2018 của Bộ 
trưởng Bộ Giáo dục và ðào tạo về việc tăng cường công tác quản lý và nâng cao ñạo 
ñức nhà giáo; thực hiện ñúng quy chế làm việc và văn hóa công sở.  

b) Tiếp tục rà soát, sắp xếp lại ñội ngũ giáo viên, giảng viên gắn với việc bảo 
ñảm các quy ñịnh về ñịnh mức số lượng giáo viên, giảng viên ñối với các cấp học và 
trình ñộ ñào tạo, phù hợp với việc rà soát, sắp xếp, ñiều chỉnh lại một cách hợp lý hệ 
thống, quy mô trường, lớp thống nhất trong toàn tỉnh. 

Thực hiện nghiêm chủ trương tinh giản biên chế theo Nghị quyết số 19-
NQ/TW ngày 25/10/2017 của Ban Chấp hành Trung ương ðảng khóa XII và Công 
văn số 3043/BGDðT-NGCBQLGD ngày 20/7/2018 của Bộ Giáo dục và ðào tạo về 
việc thực hiện tinh giản biên chế trong ngành Giáo dục. Thực hiện các giải pháp bảo 
ñảm ñủ số lượng, ñồng bộ về cơ cấu giáo viên các cấp học theo quy ñịnh. 

c) Triển khai các ñề án, kế hoạch bồi dưỡng, ñào tạo nâng cao năng lực, chất 
lượng ñội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục ñáp ứng yêu cầu theo các vị trí việc 
làm. Tham gia các lớp bồi dưỡng ñội ngũ giáo viên và cán bộ quản lý giáo dục phổ 
thông cốt cán ñể thực hiện chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông mới, ưu tiên 
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bồi dưỡng ñội ngũ giáo viên dạy lớp 1. Liên kết với các trường ðại học sư phạm ñể ñào 
tạo lại, bồi dưỡng giáo viên và cán bộ quản lý giáo dục. Cần làm tốt việc ñánh giá phẩm 
chất, năng lực cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên theo chuẩn nghề nghiệp và ñánh giá 
kết quả làm việc của cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên hàng năm ñể sàng lọc, phân 
loại làm căn cứ tinh giản biên chế. 

d) Thực hiện bổ nhiệm, bồi dưỡng theo tiêu chuẩn chức danh, thi/xét thăng hạng 
và bổ nhiệm, xếp lương theo quy ñịnh; thực hiện tốt công tác chính sách, thi ñua, khen 
thưởng nhằm tạo ñộng lực cho ñội ngũ nhà giáo chuyên tâm với nghề. 

3. ðổi mới giáo dục mầm non, phổ thông; ñẩy mạnh giáo dục hướng 
nghiệp và ñịnh hướng phân luồng trong giáo dục phổ thông. 

a) Tăng cường các ñiều kiện bảo ñảm thực hiện hiệu quả Chương trình giáo 
dục mầm non; thực hiện chương trình hỗ trợ cha mẹ trẻ về kiến thức, kỹ năng chăm 
sóc giáo dục trẻ; xây dựng, triển khai các mô hình phối hợp gia ñình - nhà trường - 
cộng ñồng trong chăm sóc, giáo dục trẻ; tiếp tục thực hiện hỗ trợ chuyên môn cho 
giáo viên ở các nhóm lớp mầm non ñộc lập tư thục. 

b) Nghiên cứu, hướng dẫn triển khai thực hiện chương trình, sách giáo khoa 
giáo dục phổ thông mới; hướng dẫn lựa chọn sách giáo khoa; xây dựng nội dung và 
tài liệu giáo dục ñịa phương. Xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch triển khai 
chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông mới. 

c) Tăng cường giáo dục tư tưởng, ñạo ñức, lối sống, kỹ năng sống, văn hóa ứng 
xử trong nhà trường; thực hiện tốt hoạt ñộng chào cờ, hát quốc ca trong các cơ sở 
giáo dục; chú trọng giáo dục bản sắc văn hóa dân tộc; xây dựng môi trường giáo dục 
an toàn, lành mạnh, thân thiện, phòng chống bạo lực học ñường hiệu quả; bố trí học 
sinh, sinh viên trực tiếp tham gia hoạt ñộng vệ sinh và ý thức sử dụng, bảo quản nhà 
vệ sinh, ñảm bảo trường lớp sạch, ñẹp; củng cố, kiện toàn, nâng cao hiệu quả, ñổi 
mới công tác y tế trường học, bảo ñảm chăm sóc sức khỏe cho học sinh. 

d) Triển khai thực hiện Quyết ñịnh số 522/Qð-TTg ngày 14/5/2018 của Thủ 
tướng Chính phủ về ðề án giáo dục hướng nghiệp và ñịnh hướng phân luồng học 
sinh trong giáo dục phổ thông. 

4. Nâng cao chất lượng dạy học ngoại ngữ, ñặc biệt là tiếng Anh ở các cấp 
học và trình ñộ ñào tạo.  

a) Tiếp tục triển khai thực hiện ðề án dạy và học ngoại ngữ trong hệ thống giáo 
dục quốc dân giai ñoạn 2008-2020 và Kế hoạch số 772/KH-UBND ngày 06/3/2018 
về dạy và học ngoại ngữ trên ñịa bàn tỉnh Phú Thọ giai ñoạn 2017-2025; khuyến 
khích dạy các môn học khác bằng ngoại ngữ và dạy ngoại ngữ thông qua các môn 
học tại các cơ sở giáo dục có ñủ ñiều kiện. 

b) Phát triển ñội ngũ giáo viên, giảng viên ngoại ngữ, ñặc biệt là ñội ngũ giáo 
viên phổ thông ñáp ứng yêu cầu triển khai chương trình ngoại ngữ theo chương trình 
giáo dục phổ thông mới. Thực hiện bồi dưỡng giáo viên, giảng viên ngoại ngữ theo 
phương thức kết hợp trực tuyến và trực tiếp; ñổi mới chương trình ñào tạo giáo viên 
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ngoại ngữ ñáp ứng yêu cầu về chuẩn nghề nghiệp giáo viên và khung năng lực giáo 
viên ngoại ngữ theo hướng dẫn của Bộ Giáo dục và ðào tạo. Bồi dưỡng năng lực ngoại 
ngữ và năng lực sư phạm cho ñội ngũ giáo viên dạy các môn học khác bằng ngoại ngữ.  

c) Xây dựng, triển khai kế hoạch bồi dưỡng nâng cao năng lực ngoại ngữ cho 
ñội ngũ cán bộ, công chức, viên chức; tăng cường quản lý nâng cao chất lượng dạy 
học của các trung tâm ngoại ngữ. 

d) Tiếp tục ñổi mới hình thức, phương pháp kiểm tra, ñánh giá năng lực ngoại 
ngữ của học sinh, sinh viên theo chuẩn ñầu ra ngay trong quá trình và theo kết quả 
từng giai ñoạn giáo dục, ñào tạo. Tiếp tục tiếp cận các ñịnh dạng ñề thi theo Khung 
năng lực ngoại ngữ 6 bậc dùng cho Việt Nam. 

ñ) Tăng cường các ñiều kiện dạy và học ngoại ngữ theo hướng ứng dụng công 
nghệ thông tin, xây dựng hệ thống hỗ trợ dạy và học ngoại ngữ trực tuyến cho các 
cấp học và các trang thiết bị tối thiểu ñể triển khai hoạt ñộng dạy và học ngoại ngữ 
ñáp ứng mục tiêu ñào tạo chung. 

e) Xây dựng, phát triển môi trường học và sử dụng ngoại ngữ, phát ñộng phong 
trào giáo viên, giảng viên cùng học tiếng Anh với học sinh, sinh viên. Tăng cường dạy 
và học ngoại ngữ trên các phương tiện truyền thông.  

5. ðẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học và quản lý giáo 
dục. 

a) Thực hiện hoàn thiện cơ sở dữ liệu ngành Giáo dục về giáo dục mầm non, 
giáo dục phổ thông, giáo dục ñại học, giáo dục thường xuyên. Triển khai ñồng bộ các 
phần mềm quản lý trong các cơ sở giáo dục và ñào tạo, kết nối liên thông dữ liệu với 
phần mềm cơ sở dữ liệu ngành; tăng cường sử dụng hồ sơ ñiện tử (sổ ñiểm, học bạ, 
sổ liên lạc). 

b) Xây dựng và sử dụng, khai thác có hiệu quả kho học liệu số toàn ngành, 
ngân hàng câu hỏi trực tuyến dùng chung và ñóng góp vào Hệ tri thức Việt số hóa 
quốc gia.  

c) Triển khai các giải pháp học tập kết hợp và học trực tuyến trong giáo dục ñại 
học; triển khai mô hình giáo dục ñiện tử, lớp học thông minh ở những nơi có ñiều 
kiện; khuyến khích các cơ sở giáo dục sử dụng các phần mềm trong dạy học. 

d) Tiếp tục ñẩy mạnh bồi dưỡng kỹ năng ứng dụng công nghệ thông tin cho 
cán bộ, công chức, viên chức, học sinh, sinh viên; triển khai các giải pháp nâng cao 
chất lượng ñào tạo công nghệ thông tin trong giáo dục ñại học và phát triển nguồn 
nhân lực công nghệ thông tin ñáp ứng yêu cầu thị trường lao ñộng trong bối cảnh hội 
nhập quốc tế và cuộc cách mạng công nghiệp 4.0. 

6. ðẩy mạnh giao quyền tự chủ và trách nhiệm giải trình ñối với các cơ sở 
giáo dục và ñào tạo. 

a) Tăng cường giao quyền tự chủ và trách nhiệm giải trình ñối với cơ sở giáo 
dục mầm non, phổ thông trong việc xây dựng, thực hiện kế hoạch giáo dục nhà trường 
ñáp ứng yêu cầu ñổi mới.  
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b) ðẩy mạnh tự chủ gắn với trách nhiệm giải trình ñối với các cơ sở giáo dục 
ñại học theo Nghị ñịnh số 16/2015/Nð-CP của Chính phủ quy ñịnh cơ chế tự chủ của 
ñơn vị sự nghiệp công lập. 

 

7. Hội nhập quốc tế trong giáo dục và ñào tạo. 

a) Triển khai thực hiện Nghị ñịnh số 86/2018/Nð-CP của Chính phủ quy ñịnh 
về hợp tác, ñầu tư của nước ngoài trong lĩnh vực giáo dục; triển khai hiệu quả các 
thỏa thuận, các chương trình học bổng hiệp ñịnh.  

b) Tạo ñiều kiện cho các cơ sở giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông, giáo dục 
ñại học ñẩy mạnh hội nhập quốc tế thông qua việc hợp tác với các cơ sở giáo dục nước 
ngoài. 

c) ðầu tư cho trường THPT Chuyên Hùng Vương trở thành trường theo hướng 
tiếp cận trường quốc tế; liên kết hợp tác với các trường phổ thông năng khiếu ở một số 
nước có nền giáo dục phổ thông phát triển ñể tăng cường học hỏi, trao ñổi kinh 
nghiệm.  

d) Tăng cường công tác quản lý ñối với các chương trình liên kết giáo dục ở các 
cấp học và trình ñộ ñào tạo, các cơ sở giáo dục, ñào tạo có yếu tố nước ngoài tại Phú 
Thọ và hoạt ñộng tư vấn du học. 

8. Tăng cường cơ sở vật chất bảo ñảm chất lượng các hoạt ñộng giáo dục và 
ñào tạo. 

a) Tổ chức rà soát, ñánh giá thực trạng theo các quy chuẩn, tiêu chuẩn kỹ thuật cơ 
sở vật chất và thiết bị dạy học của các cơ sở giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông; qua 
ñó có phương án xây dựng mới, sửa chữa, cải tạo phòng học, các phòng chức năng, nhà 
vệ sinh, công trình nước sạch và mua sắm bổ sung các thiết bị dạy học còn thiếu, ñể 
phục vụ việc dạy và học trong ñó chú trọng các vùng khó khăn, vùng dân tộc thiểu số và 
ưu tiên ñể thực hiện chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông mới, nhất là ñối 
với lớp 1.  

b) Rà soát, giải quyết dứt ñiểm tình trạng thiếu nhà vệ sinh và công trình nước 
sạch trong các cơ sở giáo dục; không ñưa vào sử dụng các công trình trường, lớp học, 
nhà vệ sinh chưa ñảm bảo an toàn theo quy ñịnh. 

c)  Hoàn thành kế hoạch xây dựng, duy trì trường học ñạt chuẩn quốc gia năm 
2018, thực hiện kế hoạch năm 2019 gắn với việc thực hiện các tiêu chí phát triển 
nông thôn mới của tỉnh. 

ðẩy mạnh xã hội hóa giáo dục, thu hút các nguồn vốn ngoài ngân sách nhà 
nước ñầu tư cho giáo dục. Thực hiện lồng ghép có hiệu quả các chương trình, ñề án, 
dự án nhằm tăng cường các nguồn lực ñầu tư cơ sở vật chất, thiết bị dạy học. 

d) Thực hiện các quy ñịnh về tiêu chuẩn, ñịnh mức sử dụng cơ sở vật chất và 
tiêu chuẩn, ñịnh mức sử dụng máy móc, thiết bị chuyên dùng của các cơ sở giáo dục 
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ñại học; các cơ sở giáo dục ñại học tổ chức thực hiện, công khai các ñiều kiện về cơ 
sở vật chất trên website của trường. 

9. Phát triển nguồn nhân lực, nhất là nguồn nhân lực chất lượng cao. 

 a) Tiếp tục nâng cao chất lượng giáo dục ñại trà, bồi dưỡng học sinh năng 
khiếu ở cấp phổ thông, củng cố và nâng cao chất lượng của các trường trọng ñiểm ở 
cấp huyện và Trường THPT chuyên Hùng Vương. 

b) Phát triển các chương trình ñào tạo ñại học theo hướng tiệm cận với chuẩn 
khu vực và quốc tế, ñáp ứng yêu cầu của thị trường lao ñộng. Tăng cường liên kết 
ñào tạo với các cơ sở giáo dục ñại học có uy tín trong nước và trên thế giới. 

c) Triển khai thực hiện ðề án của Thủ tướng Chính phủ về hỗ trợ học sinh, 
sinh viên khởi nghiệp, xây dựng nội dung ñào tạo về khởi nghiệp ñưa vào chương 
trình giảng dạy trong các trường ñại học.   

III. CÁC GIẢI PHÁP CƠ BẢN 

1. Hoàn thiện thể chế, tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra về giáo dục và 
ñào tạo. 

a) Rà soát văn bản quy phạm pháp luật trong lĩnh vực giáo dục nhằm phát hiện 
các quy ñịnh bất cập, mâu thuẫn, chồng chéo, hết hiệu lực hoặc không còn phù hợp 
với thực tế, không ñáp ứng yêu cầu ñổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và ñào tạo ñể 
kịp thời kiến nghị cấp có thẩm quyền sửa ñổi, bổ sung, bãi bỏ hoặc thay thế. 

b) Tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật, các cơ chế, chính sách ñã ban 
hành; nghiên cứu góp ý sửa ñổi, bổ sung, hoàn thiện chính sách, pháp luật về giáo 
dục và ñào tạo, nhất là chính sách ñối với các ñối tượng ở vùng khó khăn, vùng sâu, 
vùng xa, vùng ñồng bào dân tộc thiểu số, miền núi nhằm bảo ñảm phù hợp với yêu 
cầu thực tiễn. 

c) Tiếp tục triển khai thực hiện công tác cải cách hành chính theo Quyết ñịnh 
số 225/Qð-TTg ngày 04/02/2016 của Thủ tướng Chính phủ và kế hoạch cải cách 
hành chính giai ñoạn 2016-2020 của Bộ Giáo dục và ðào tạo và UBND tỉnh Phú 
Thọ. 

d) Tổ chức thanh tra, kiểm tra có trọng tâm, trọng ñiểm, không ñược chồng chéo 
trong ñó tập trung thanh tra, kiểm tra các ñiều kiện ñảm bảo chất lượng giáo dục, việc 
thực hiện cơ chế tự chủ, vấn ñề dân chủ trong nhà trường, hoạt ñộng liên kết ñào tạo, 
văn bằng chứng chỉ, công tác thi, công nhận tốt nghiệp trung học phổ thông và tuyển 
sinh ñại học, thu, chi, dạy thêm học thêm, an toàn trường học, ñạo ñức lối sống của học 
sinh, sinh viên và giáo viên.  

2. Nâng cao năng lực lãnh ñạo của cán bộ quản lý giáo dục các cấp. 

a) Triển khai thực hiện các chuẩn, tiêu chuẩn và triển khai các chương trình bồi 
dưỡng cán bộ quản lý các cấp. Tiếp tục ñổi mới phương thức quản lý, nâng cao năng 
lực quản trị trong các cơ sở giáo dục và ñào tạo. 
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b) Thực hiện ñánh giá, phân loại, sử dụng, bổ nhiệm, bổ nhiệm lại cán bộ quản 
lý giáo dục theo tiêu chuẩn chức danh; thực hiện nghiêm kỷ cương, kỷ luật, ñạo ñức 
lối sống ñối với cán bộ quản lý giáo dục. 

 c) ðẩy mạnh thực hiện dân chủ trong trường học gắn với trách nhiệm của người 
ñứng ñầu cơ sở giáo dục, ñào tạo. Tiếp tục tích cực thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW của 
Bộ Chính trị gắn với việc thực hiện Nghị quyết số 04-NQ/TW (khóa XI, XII) của Ban 
Chấp hành Trung ương ðảng. 

 

3. Tăng cường các nguồn lực ñầu tư cho giáo dục và ñào tạo. 

a) Bố trí ñủ cơ cấu chi ngân sách nhà nước theo hướng phù hợp, hiệu quả ñối 
với các cấp học và trình ñộ ñào tạo. 

b) Ưu tiên lồng ghép các nguồn vốn ngân sách Trung ương kết hợp ngân sách 
ñịa phương ñể ñầu tư cơ sở vật chất, mua sắm trang thiết bị ñáp ứng ñiều kiện ñảm 
bảo chất lượng giáo dục.  

c) Thực hiện công tác xã hội hóa theo ñúng quy ñịnh của pháp luật, các khoản tài 
trợ, ñóng góp tự nguyện phải bảo ñảm ñúng tính chất tự nguyện của cá nhân, tổ chức tài 
trợ, ñóng góp. Khuyến khích phát triển các loại hình trường ngoài công lập ñáp ứng 
nhu cầu xã hội về giáo dục chất lượng cao ngang tầm khu vực và quốc tế. 

d) Tăng cường kiểm tra, giám sát các cơ sở giáo dục trên ñịa bàn tỉnh thực hiện 
các khoản thu, ñóng góp theo ñúng quy ñịnh. 

 4. ðẩy mạnh công tác khảo thí, kiểm ñịnh và ñánh giá chất lượng giáo 
dục.  

 a) Tăng cường công tác quản lý văn bằng, chứng chỉ. Quản lý chặt chẽ việc cấp 
các loại chứng chỉ, ñặc biệt là chứng chỉ ngoại ngữ và chứng chỉ ứng dụng công nghệ 
thông tin. Xử lý nghiêm các tổ chức, cá nhân vi phạm về cấp phát, sử dụng văn bảng, 
chứng chỉ. 

b) ðẩy mạnh việc ñổi mới ñể tổ chức thật tốt các kỳ thi, kỳ khảo sát chất lượng 
ñảm bảo công bằng, khách quan, chính xác, kết quả phản ánh ñúng chất lượng dạy - 
học tại các nhà trường. Tiếp tục thực hiện công tác khảo thí theo hướng ñánh giá 
năng lực người học; ñẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, tập trung nâng cấp hệ 
thống phần mềm quản lý các kỳ thi.  

c) Xây dựng kế hoạch kiểm ñịnh chất lượng giáo dục và công nhận trường 
chuẩn quốc gia ñối với các cơ sở giáo dục mầm non, phổ thông theo hướng tích hợp 
hoạt ñộng kiểm ñịnh chất lượng giáo dục và hoạt ñộng công nhận trường học ñạt 
chuẩn quốc gia. Tiếp tục ñào tạo, bồi dưỡng ñội ngũ chuyên gia ñánh giá ngoài ñủ về 
số lượng và ñảm bảo về chất lượng ñể thực hiện, ñồng thời tăng cường công tác tự 
ñánh giá và ñánh giá ngoài ñảm bảo trung thực, khách quan, giúp các cơ sở giáo dục 
không ngừng cải tiến, nâng cao chất lượng giáo dục. 
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d) Thực hiện các chương trình ñánh giá quốc gia và ñánh giá quốc tế theo 
hướng dẫn của Bộ Giáo dục và ðào tạo. 

5. ðẩy mạnh công tác truyền thông về giáo dục và ñào tạo. 

a) Chủ ñộng tổ chức truyền thông về các chủ trương, chính sách mới của 
ngành, trong ñó chú trọng công tác truyền thông trong nội bộ ngành. 

b) Truyền thông kết quả 05 năm triển khai thực hiện Nghị quyết số 29-NQ/TW 
của ðảng về ñổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và ñào tạo; truyền thông về dự án 
Luật Giáo dục (sửa ñổi) và Luật sửa ñổi, bổ sung một số ñiều của Luật Giáo dục ñại 
học và các quy ñịnh mới của ngành.  

c) Truyền thông về xây dựng chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông 
mới và công tác chuẩn bị các ñiều kiện bảo ñảm chất lượng triển khai chương trình, 
sách giáo khoa giáo dục phổ thông mới. Về kế hoạch xây dựng, duy trì trường học 
ñạt chuẩn quốc gia gắn với việc thực hiện các tiêu chí phát triển nông thôn mới của 
tỉnh. 

d) Tiếp tục ñẩy mạnh truyền thông về các tấm gương người tốt, việc tốt trong 
ngành Giáo dục; các tấm gương nhà giáo, học sinh, sinh viên ñổi mới, sáng tạo và ñạt 
kết quả tốt trong dạy và học. 

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Giao Sở Giáo dục và ðào tạo chủ trì, phối hợp với các sở, ban, ngành, 
UBND các huyện, thành, thị theo dõi, ñôn ñốc, hướng dẫn, kiểm tra việc thực hiện 
Chỉ thị năm học, kịp thời báo cáo, phản ánh tình hình, ñề xuất các giải pháp chỉ ñạo, giải 
quyết những vấn ñề vướng mắc nảy sinh trong quá trình thực hiện với Chủ tịch UBND 
tỉnh. 

Giao Giám ñốc Sở Giáo dục và ðào tạo, Chủ tịch UBND các huyện, thị, thành 
chủ trì, phối hợp với Sở Tài chính, Sở Xây dựng, Sở Kế hoạch và ðầu tư khẩn trương 
xây dựng kế hoạch chi tiết và ưu tiên bố trí nguồn kinh phí do ngành, ñịa phương 
quản lý hoặc huy ñộng các nguồn vốn hợp pháp khác ñể ñầu tư cải tạo, nâng cấp, xây 
dựng mới công trình vệ sinh, cung cấp nước sạch, ñảm bảo mỗi trường học trên ñịa 
bàn tỉnh ñều có các công trình vệ sinh, hệ thống cung cấp sạch ñạt tiêu chuẩn. 

 2. Các sở, ban, ngành của tỉnh. 

 Căn cứ vào chức năng, nhiệm vụ ñược giao, phối hợp Sở Giáo dục và ðào tạo 
tổ chức triển khai nhiệm vụ năm học 2018-2019 ñúng yêu cầu ñề ra; quan tâm ñúng 
mức công tác ñầu tư xây dựng, duy trì trường học ñạt chuẩn quốc gia, cơ sở vật chất 
trường, lớp học và trang thiết bị dạy học; giải quyết các vấn ñề về biên chế, chế ñộ 
chính sách, kinh phí; xã hội hóa giáo dục; ñảm bảo an ninh trật tự, an toàn trường 
học; tổ chức tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật và các vấn ñề khác liên quan 
ñến các hoạt ñộng của ngành Giáo dục. 

 3. Ủy ban nhân dân các huyện, thị, thành. 
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 Phối hợp chặt chẽ Sở Giáo dục và ðào tạo ñể chỉ ñạo phòng giáo dục và ñào 
tạo hướng dẫn các cơ sở giáo dục, các ñơn vị trường học trên ñịa bàn tổ chức thực 
hiện tốt nhiệm vụ năm học 2018-2019; ñầu tư xây dựng, duy trì trường học ñạt chuẩn 
quốc gia theo Kế hoạch gắn với việc thực hiện các tiêu chí phát triển nông thôn mới; 
làm tốt công tác xã hội hóa giáo dục, ñồng thời thực hiện nghiêm công tác thanh tra, 
kiểm tra ñể chấn chỉnh, ngăn chặn những biểu hiện tiêu cực và xử lý nghiêm các sai 
phạm trong các ñơn vị giáo dục; ñặc biệt các sai phạm về thu, chi, dạy thêm, học 
thêm. 

 Chỉ ñạo các phòng, ban chuyên môn và Ủy ban nhân dân các xã, phường, thị 
trấn hỗ trợ, tạo ñiều kiện thuận lợi cho ngành Giáo dục thực hiện tốt nhiệm vụ năm 
học 2018-2019. 

 Căn cứ Quy hoạch phát triển giáo dục của tỉnh, chỉ ñạo thực hiện có hiệu quả 
việc sắp xếp, quy hoạch mạng lưới trường, lớp mầm non, tiểu học, trung học cơ sở...; 
thực hiện các giải pháp bảo ñảm ñủ số lượng, cơ cấu giáo viên các cấp học theo quy 
ñịnh, sử dụng tiết kiệm, có hiệu quả cao nhất nhân lực, vật lực hiện có. 

 4. Trường ðại học Hùng Vương phối hợp tốt với các trường ñại học, các cơ 
quan liên quan ñể xây dựng và triển khai thực hiện kế hoạch ñào tạo, bồi dưỡng ñối 
với giáo viên mầm non, phổ thông nhằm ñáp ứng yêu cầu ñổi mới giáo dục và ñào 
tạo. Hiệu trưởng các trường ñại học trên ñịa bàn tỉnh tổ chức chỉ ñạo, triển khai thực 
hiện tốt nhiệm vụ năm học 2018 - 2019. 

5. Báo Phú Thọ, ðài Phát thanh và Truyền hình tỉnh, Cổng giao tiếp ñiện tử tỉnh 
phối hợp với Sở Giáo dục và ðào tạo ñẩy mạnh công tác tuyên truyền trên các phương 
tiện thông tin ñại chúng về công tác triển khai và kết quả thực hiện các nhiệm vụ của 
ngành Giáo dục; phát hiện và ñưa tin kịp thời về những ñiển hình tiên tiến trong thực 
hiện nhiệm vụ năm học 2018 - 2019. 

6. ðề nghị UBMTTQ Việt Nam tỉnh Phú Thọ và các ñoàn thể trong tỉnh tiếp tục 
tuyên truyền sâu rộng trong ñoàn viên, hội viên và nhân dân về nhiệm vụ công tác giáo 
dục và ñào tạo năm học 2018 - 2019, ñồng thời ñẩy mạnh các hoạt ñộng phối hợp với 
ngành Giáo dục thực hiện tốt các nhiệm vụ chủ yếu trong năm học. 

 Chỉ thị này ñược phổ biến tới cán bộ, công chức, viên chức ở các cấp quản lý 
giáo dục, nhà giáo ở các cơ sở giáo dục, ñào tạo ñể quán triệt và thực hiện. Yêu cầu 
Giám ñốc Sở Giáo dục và ðào tạo; Thủ trưởng các sở, ngành, ñơn vị liên quan; Chủ 
tịch Ủy ban nhân dân các huyện, thành, thị thực hiện nghiêm túc Chỉ thị này./. 
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Nơi nhận: 

- Bộ GD&ðT (báo cáo); 
- TT: TU, HðND tỉnh (báo cáo); 
- CT, các PCT; 
- UBMTTQ tỉnh; 
- Các ñoàn thể nhân dân của tỉnh; 
- Các sở, ban, ngành của tỉnh; 
- UBND các huyện, thành, thị; 
- Các trường ðH trên ñịa bàn tỉnh; 
- ðài PT-TH tỉnh, Báo Phú Thọ (ñưa tin); 
- CVP, các PCVP; 
- TTCB - TH, NCTH; 
- Lưu: VT, VX4 (100b). 

CHỦ TỊCH 
 
 

 
 
 
 

Bùi Minh Châu 

  

 


